
ГАЗЕТА ПРОФСОЮЗОВ КУБАНИ

11 — 24 апреля 2019 года11 — 24 апреля 2019 года

17 (1371)17 (1371)

Эксперты сервиса «Авито» 
проанализи ровали, какую 
зарплату в среднем 
публикуют в вакансиях 
работодатели. 

Так, на первом и втором ме-
сте оказались Москва (53,3 тыс. 
рублей) и Санкт-Петербург (46,1 
тыс.). Третье же разделили между 
собой Краснодар, Новосибирск и 
Екатеринбург — 36,9 тыс. рублей. 
Самая же низкая зарплата — в 

Волгограде (28,6 тыс.).
В целом же по стране за ми-

нувший год средняя зарплата 
повысилась на 5,5% и снизилась 
на 0,5% за квартал 2019-го, соста-
вив 36,6 тыс. руб лей. Наиболее 
востребованными профессиями 
стали строители, перевозчики, 
продавцы, производственники 
и работники автобизнеса. На 
них пришлось около 66% всех 
актуальных вакансий.

Президиум краевого профобъединения на своём заседании 
поддержал решение Координационного комитета солидарных 
действий Федерации независимых профсоюзов России провести 
все профсоюзные первомайские мероприятия в 2019 году под 
единым девизом «ЗА СПРАВЕДЛИВУЮ ЭКОНОМИКУ В ИНТЕРЕСАХ 
ЧЕЛОВЕКА ТРУДА!»

Основными формами проведения акции в городах и районах 
края станут шествия и митинги. В краевом центре акция проф-
союзов пройдёт в форме массового шествия по центральной 
улице кубанской столицы.

«Поддерживая традиции профдвижения, в День междуна-
родной солидарности трудящихся профсоюзы края должны 
выразить своё отношение к происходящим в стране социально-
экономическим реформам и активными солидарными действиями 
обозначить главные задачи для защиты законных прав и интере-
сов работников», — отметила лидер профсоюзов Кубани, депутат 
Госдумы РФ Светлана Бессараб.

Началась же работа комиссии 
с торжественной церемонии 
— награждения победителей 
краевого конкурса детских ри-
сунков «Я выбираю безопасный 
труд». К участию в конкурсе 
было представлено почти 30 
тысяч работ! Сопредседатели 
комиссии вице-губернатор Анна 
Минькова и председатель крае-
вого проф объединения Светлана 
Бессараб вручили школьникам 
и их педагогам ценные призы и 
дипломы.

Свою минуту славы, благо-
дарности сторон получили и 
призёры регионального этапа 
всероссийского конкурса «Рос-
сийская организация высокой 
социальной эффективности» по 
итогам 2018 года. Дипломами 
были удостоены ООО «Афипский 
нефтеперерабатывающий завод», 
ООО «Роснефть — Туапсинский 
нефтеперерабатывающий завод», 
«ЕвроХим-Белореченские мину-
добрения» и другие.

Затем соцпартнёры обсудили 
результаты проведения специаль-
ной оценки условий труда (СОУТ) 
в организациях края. Напомним, 
что процедура спецоценки сме-
нила в 2014 году аттестацию 

рабочих мест. До 31 декабря 
2018-го по федеральному законо-
дательству край должен был уже 
завершить спецоценку, но не всё 
пока здесь гладко.

Как доложил министр труда и 
социального развития региона 
Сергей Гаркуша, спецоценка за-
вершена на 991 тыс. рабочих 
мест, что составляет 92% от обще-
го числа в крае. Практически на 
100% её исполнили Геленджик, 
Новороссийск, Анапа, Щербинов-
ский, Тихорецкий, Красноармей-
ский районы.

Руководитель ведомства отме-
тил, что решением краевой трёх-
сторонней комиссии в сентябре 
2018 года главам муниципальных 
образований было поручено за-
кончить СОУТ на рабочих местах 
во всех бюджетных учреждениях. 
К сожалению, на сегодня эта ра-
бота выполнена только на 86%.

Сергей Гаркуша обратил вни-
мание членов комиссии на опре-
делённую зависимость факта про-
ведения работодателями СОУТа и 
состояния уровня производствен-
ного травматизма — при низком 
охвате рабочих мест спецоценкой 
наблюдается рост числа случаев 
травмирования работников.

Только за прошлый год в 
органы прокуратуры была на-
правлена информация по 2004 
работодателям, нарушающим 
требования ТК РФ и Федерально-
го закона №426 «О специальной 
оценке труда».

Замглавы края А.Минькова 
подчеркнула, что во всех муни-
ципалитетах необходимо довести 
СОУТ до максимума. Она напомни-
ла, что за каждое непроверенное 
рабочее место предусмотрена ад-
министративная ответственность. 
Работодатели должны знать, что 
отсутствие спецоценки или на-
рушение порядка её проведения 
влечёт ответственность по ч.2 

ст.5.27.1 КоАП РФ — предупре-
ждение или штраф: до 10000 руб. 
руководителю организации, до 
10000 руб. ИП и до 80 000 руб. 
юрлицам.

В свою очередь, председа-
тель краевого профобъединения 
Светлана Бессараб отметила эф-
фективную совместную работу 
Минтруда, Гострудинспекции 
и профсоюзных организаций 
края по проведению спецоценки 
условий труда, информированию 
работодателей о правовой от-
ветственности за неисполнение 
федерального закона.

(Окончание на 2-й стр.).

1122АПРЕЛЯ в большом зале Дома Союзов пройдёт заседание 
Совета краевого профобъединения. Его участникам предстоит 
определиться с выборами делегатов на X-й съезд ФНПР, кото-

рый состоится 20-22 мая в столице, принять решение о созыве XXIX 
Конференции краевого объединения организаций профсоюзов и об-
судить правозащитную деятельность профорганизаций на Кубани.

Также члены Совета рассмотрят вопрос о выдвижении на оче-
редной срок нынешнего председателя ФНПР Михаила Шмакова на 
пост главы Федерации.

Подробнее о ходе заседания и другие материалы форума читайте 
в следующем номере «ЧТ».

11 àïðåëÿ
Годовщина со 
дня рождения 
Анатолия Нико-
лаевича Березо-
вого (1942-2014) 
лётчика-космо-
навта СССР, Ге-
роя Советского 
Союза. Родился 

в п.Энем Краснодар-
ского края (ныне Ре-
спублика Адыгея). С 
13 мая по 10 декабря 
1982 года полковник 
Березовой в качестве 
командира экипажа с бортинженером В.В.Лебедевым 
совершил полёт в космос на орбитальном научно-
исследовательском комплексе «Союз Т-5» — 
«Салют-7»

Международный день освобождения узников фа-
шистских концлагерей. 11 апреля 1945 года узники 
Бухенвальда во главе с интернациональным поли-
тическим центром подняли вооруженное восстание, 

в результате которого захватили 
лагерь и удерживали его до прихода 
союзных войск. 19 апреля на траур-
ном митинге бывшие заключённые 
лагеря Бухенвальд приняли клятву 

о беспощадной борьбе с фашизмом. В 
апреле 1945 года были освобождены также узники 
Заксенхаузена (22–23 апреля), Дахау (29 апреля), Равен-
сбрюка (30 апреля). В 1958 году на территории лагеря 
был открыт комплекс сооружений, посвящённый 
героям и жертвам Бухенвальда

1212 àïðåëÿ
День космонавтики. 12 апреля 1961 года Юрий Гагарин 

на космическом корабле «Восток» впервые в мире 
совершил орбитальный облёт Земли, открыв эру 
пилотируемых космических полётов. По инициати-
ве России 7 апреля 2011 года резолюцией 65-й сессии 
Генассамблеи ООН на специальном пленарном засе-
дании провозглашён Международный день полёта 
человека в космос. Соавторами резолюции стали 
более чем 60 государств

1414 àïðåëÿ
День войск противовоздушной обороны РФ. 
70 лет со дня рождения Юрия Алексеевича Стоякина 

(1949), заслуженного работника культуры РФ. Прожи-
вает в ст-це Крыловской Ленинградского района 

1515 àïðåëÿ
День специалиста по радиоэлектронной борьбе — 

профессиональный праздник в Вооруженных Силах 
РФ. В этот день в  1904 году при обороне Порт-
Артура были впервые применены радиопомехи как 
вид обеспечения боя 

65 лет со дня рождения 
Александра Максимо-
вича Райляна (1954), Ге-
роя Советского Союза, 
заслуженного военного 
лётчика РФ, участника 
боевых действий в Аф-
ганистане, Чеченской 
Республике, уроженца 
с.Молдаванского Крым-
ского района. Награж-
дён орденами Ленина, 
Мужества. Проживает 
в г. Москве

День экологических знаний. Проводится с 1992 года, ког-
да на конференции ООН в Рио-де-Жанейро (Бразилия), 
где обсуждались проблемы окружающей среды, было 
подчеркнуто значение экологического образования 
населения всех стран в реализации стратегии вы-
живания и развития человечества. В нашей стране 
праздник отмечается с 1996 года по инициативе 
общественных природоохранных организаций и даёт 

старт ежегодной общероссийской акции «Дни защиты 
окружающей среды от экологической опасности» 

65 лет со дня издания Указа Президиума Верховного 
Совета РСФСР о включении в черту Краснодара 
территории Новотитаровского и Пластуновского 
районов общей площадью 683 гектара, занятой 
промышленными предприятиями: ХБК, КСК, ТЭЦ, 
кирпичным и гидролизным заводами, птицекомби-
натом и др. (1954)

105 лет со времени выступления в Екатеринодаре 
во Втором общественном собрании популярного 
поэта К.Д.Бальмонта с лекцией «Поэзия как вол-
шебство» (1914). 13 августа 1917г. он вновь побывал 
в Екатеринодаре

1616 àïðåëÿ
85 лет со дня установления высшей степени отличия 

за заслуги перед государством — почётного звания 
«Герой Советского Союза» (1934). Первыми Героями 
стали лётчики — участники экспедиции по спасе-
нию челюскинцев А.В.Ляпидевский (Золотая Звезда 
№1), С.А.Леваневский, В.С.Молоков, Н.П.Каманин, 
М.Т.Слепнёв, М.В.Водопьянов и И.В.Доронин

1717 àïðåëÿ
Международный день гемофилии. Отмечается с 

1989 года по инициативе Всемирной федерации 
гемофилии и ВОЗ 

(Окончание на 4-й стр.).
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ПРЕЗИДИУМ ПОСТАНОВИЛ!ПРЕЗИДИУМ ПОСТАНОВИЛ!

ПЕРВОМАЙ: 
готовность №1
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СОЦСОЦПАРТНЁРСТВОПАРТНЁРСТВО

ПЛОДОТВОРНЫЙ ДИАЛОГПЛОДОТВОРНЫЙ ДИАЛОГВ Краснодаре под председательством вице-В Краснодаре под председательством вице-
губернатора Анны Миньковой состоялось губернатора Анны Миньковой состоялось 
очередное заседание краевой трёхсторонней очередное заседание краевой трёхсторонней 
комиссии по регулированию социально-комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений. Стороны кроме прочего трудовых отношений. Стороны кроме прочего 
обсудили ряд важнейших вопросов, связанных обсудили ряд важнейших вопросов, связанных 
с охраной труда и детской занятостью. с охраной труда и детской занятостью. 

Более 45 лет трудовая 
деятельность Татьяны 

Афанасьевны связана 
с профдвижением 
России и Кубани.

Получив выс-
шее медицинское 
образование, она 
раз и навсегда 
определила своё 
предназначение 
— помогать лю-

дям, охранять и 
укреплять их здо-

ровье, решать их 
жизненно-важные во-

просы и проблемы.
Где бы ни работала Татьяна 

Афанасьевна — заводским терапевтом, доверенным 
врачом краевого совета проф союзов, зампредседателя 
территориального совета по управлению курортами, 
её всегда отличали высокий профессионализм, грамот-
ный и ответственный подход к делу. А главное — осо-
бая внутренняя энергетика, способность преодолевать 
трудности и всегда добиваться поставленных целей. 

Вот уже на протяжении 35 лет она возглавляет одну 
из самых крупных и социально значимых отраслевых 
профорганизаций края, которая объединяет в своих 
рядах почти 94 тысячи работников здравоохранения 
и санаторно-курортного комплекса. Гражданская по-
зиция профлидера, верность традициям движения, 
умение сплачивать людей и задать тон профсоюзной 
борьбе вписали в историю краевой организации мно-
жество добрых начинаний, больших и важных дел.

Под руководством Татьяны Афанасьевны профор-
ганизация окрепла, сохранила единство своих рядов. 
Краевой профсоюз добился за эти годы значительных 
успехов и многократно становился победителем 
Всероссийского конкурса среди региональных орга-
низаций профсоюза работников здравоохранения по 
сохранению и увеличению численности членов проф-
союзов, оказанию правовой поддержки работникам 
отрасли и другим направлениям.

Краевая профорганизация является образцом вы-
сокопрофессионального подхода к решению сложных 
задач, стоящих перед всем отраслевым профдвиже-
нием.

Бесспорный авторитет Татьяны Петренко среди 
работников здравоохранения заслужен не только 
многолетним трудом на профсоюзном поприще, но 
и глубоким участием в решении социально-значимых 
для отрасли проблем. 

И сегодня, с полной отдачей, лидер профсоюза дела-
ет всё возможное для повышения социального статуса 
медработников, реализации их трудовых гарантий 
и льгот путём прямого диалога с работодателями и 
органами исполнительной власти.

Профактив, коллеги, друзья ценят Татьяну Афана-
сьевну как человека широкой души, отзывчивого на 
чужую боль и беду, непримиримого ко всему, что на-
рушает социальную справедливость.

Профдеятельность, достигнутые успехи и добросо-
вестный труд Т.Петренко отмечены высокими награда-
ми. Татьяне Афанасьевне по праву присвоено почётное 
звание «Заслуженный работник здравоохранения 
Российской Федерации», вручены медали «За заслуги 
перед Отечеством» II-й степени, «За выдающийся вклад 
в развитие Кубани» II-й и III-й степеней. В её активе 
также многочисленные проф союзные награды. Здесь 
и Почётные грамоты, и нагрудные знаки ФНПР, обще-
российского отраслевого профсоюза, краевого проф-
объединения и другие.

Краснодарское краевое профобъединение, поздрав-
ляет Татьяну Афанасьевну с юбилеем! Желаем доброго 
здоровья, счастья, благополучия, неиссякаемой энер-
гии и вдохновения на многие годы. 

Пусть накопленный жизненный и профессиональ-
ный опыт и в дальнейшем помогают Вам в работе 
по сохранению сплочённости членов профсоюза, 
защите их трудовых прав, развитии социального 
партнёрства.
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председатель краевой 
организации профсоюза 
работников здравоохранения 
РФ Татьяна Петренко

запас опыта!запас опыта!ЗолотойЗолотой

По итогам опроса РАНХиГС, половина 
россиян оказалась недовольна своими 
доходами.

Из данных следует, что частично удовлет-
ворены зарплатами 38,7% респондентов, 
а полностью довольны ими только 11% 
ответивших.

Также люди недовольны тем, что слиш-
ком много приходится платить за образо-
вание и медицину — так ответили по 50% 
опрошенных. Сложности чувствуют и в эко-
логической ситуации — недовольство вы-
сказали 33,5% респондентов.

Также из исследования стало ясно, как 
люди адаптируются к сложившемуся эко-
номическому положению:
стали экономить — 81%
тратили накопленное — 39%
занимали деньги у знакомых — 33%
обращались за кредитом — 30%
продавали имущество — 8%.

Краснодарская зарплата — в тройкеКраснодарская зарплата — в тройке
кубанских работодателей-страхователей кубанских работодателей-страхователей 

в прошлом году получили разрешение на в прошлом году получили разрешение на 
использование сумм страховых взносов использование сумм страховых взносов 
на предупреждение производственного на предупреждение производственного 
травматизма. Больше всего средств было травматизма. Больше всего средств было 
потрачено на проведение обязательных потрачено на проведение обязательных 
периодических медосмотров работников.периодических медосмотров работников.

Лишь 59 страхователям было отказано Лишь 59 страхователям было отказано 
по причине недоимки по уплате страховых по причине недоимки по уплате страховых 
взносов в ФСС.взносов в ФСС.

ЦИФРАЦИФРА 33163316

По итогам опроса РАНХиГС, половина 
россиян оказалась недовольна своими 
доходами.

Доходами Доходами 
недовольны!недовольны!

Профсоюзы Профсоюзы 
собирают Советсобирают Совет

РОСТУ НАЛОГОВ И ЦЕН РОСТУ НАЛОГОВ И ЦЕН 
— РОСТ ЗАРПЛАТ — РОСТ ЗАРПЛАТ 

И ПЕНСИЙ!И ПЕНСИЙ!

ЧЛЕН ПРОФСОЮЗА, ПРИХОДИ!ЧЛЕН ПРОФСОЮЗА, ПРИХОДИ!
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