График 
онлайн-семинаров на 2 квартал 2021г.

	№
	Тема занятия
	Дата проведения

	1.
	Обзор новаций в трудовом законодательстве в 2021г. Дистанционная работа: правовые и управленческие аспекты. Важные требования к оформлению трудового договора при «вынужденной» трансформации трудовых отношений. Электронный документооборот: особенности оформления документов, плюсы и минусы нововведения, перспективы «массового» перехода
	22.04.2021г.

	2.
	Персональные данные (ПД): новые требования, которые надо знать в эпоху «цифровизации» труда. Категории ПД, особенности их обработки и хранения. Ошибки работодателей при работе с ПД. Что и как проверяет Роскомнадзор
	29.04.2021г.

	3.
	Новый порядок проведения медицинских (предварительных и периодических) осмотров. Медицинские осмотры в режиме ЧС. Медицинские осмотры отдельных категорий работников. Актуальные вопросы вакцинации. Диспансеризация работников: документальное оформление, новые гарантии, обязанности работника и работодателя
	06.05.2021г.

	4.
	Новое в нормативно-правовой базе по охране труда 2021: как работодателю не утонуть в море изменений и реализовывать все требования? Роль и место профсоюзов в обеспечении здоровых и безопасных условий труда
	13.05.2021г.

	5.
	Судебная практика, разъяснения Роструда и Минтруда России по вопросам правового регулирования трудовых отношений (штатное расписание, график отпусков, увольнения работников, оплата работы во время отпуска, индексация заработной платы и др.) Позиция Конституционного суда по срочным трудовым договорам
	20.05.2021г.

	6.
	«Регуляторная гильотина»: реформа контрольно- надзорной деятельности с 1 июля 2021г., станет ли работодателю проще работать? Профилактические мероприятия. Новые виды проверок и подходы к их проведению. Электронный надзор за трудовыми взаимоотношениями
	27.05.2021г.



