
ПЛАН 

обучения профсоюзных кадров и актива  

на базе Северо-Кавказского регионального учебного центра в 2021 году 
 

№     

Срок обучения 

Форма  

 Категория обучающихся Периодич

ность 

Количество 

часов 

 обучения Формы, программы, тематика обучения 

1          2 3 4 5 6        7 

1.  Председатели и зам. председателей краевых 

организаций профсоюзов 

1 раз в 3 

месяца 

16 4 занятия в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

Постоянно-действующий проблемный семинар 

«Модернизация деятельности профсоюзов в 

современных условиях»  

2.  Председатели координационных советов 

организаций профсоюзов муниципальных 

образований края 

1 раз в 

полугодие 

8 2 занятия в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

Курс «Правовое регулирование трудовых отношений и 

система социальных гарантий в современной России» 

3.  Председатели и зам. председателей краевых, 

районных, первичных организаций профсоюзов, 

правовые инспекторы, специалисты кадровых 

служб 

1 раз в два 

месяца 

2 6 занятий в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

Семинар «Актуальные вопросы трудовых отношений» 

4.  Председатели и зам. председателей краевых, 

районных, первичных организаций профсоюзов, 

технические инспекторы, уполномоченные по 

охране труда, специалисты служб охраны труда 

1 раз в два 

месяца 

2 6 занятий в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

Семинар «2021 год:  глобальные изменения в охране 

труда» 

5.  Технические инспекторы по охране труда 

краевых организаций профсоюзов,  внештатные 

технические инспекторы профсоюзов 

2 раза в 

год 

40 март 

ноябрь 

очная, 

дистанционная 

Курс «Охрана труда   на предприятии (учреждении, 

организации)» 

6.  Молодые профсоюзные лидеры 1 раз в 2 

месяца 

12 6 занятий в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

«Школа молодого профсоюзного лидера работающей 

молодежи» 

7.  Профсоюзный актив и студенты выпускных 

курсов высших и средних профессиональных 

учебных заведений 

1 раз в 2 

месяца 

12 6 занятий в 

течение года 

очная, 

дистанционная 

«Школа молодого профсоюзного лидера студенческой 

молодежи» 

8.  Профсоюзный актив и студенты выпускных 

курсов высших и средних профессиональных 

учебных заведений 

2 сессии 24 октябрь - 

ноябрь 

очная, 

дистанционная 

Курс  «Профсоюзная молодежь – отвечаем на вызовы 

времени» 

 

9.  Уполномоченные профсоюзов по охране труда ежемесяч

но 

40 По плану 

НЧОУ ДПО 

«СКРУЦ» 

очная, 

дистанционная 

Курс «Охрана труда на предприятии (учреждении, 

организации)» 

10.  Председатели и зам. председателей краевых 

организаций профсоюзов, профактив, 

представители администрации, социальные 

партнеры 

1 раз в год 4 октябрь очная, 

дистанционная 

Круглый стол на тему «Новое в законодательстве по 

охране труда: проблемы и перспективы реализации» 

11.  Председатели первичных профорганизаций, 

члены профкомов и комиссий с опытом работы 

 

1 раз в 

квартал 

12 4 занятия в 

течение года 

дистанционная Заочная школа профсоюзного лидера «Эффективное 

управление профсоюзной организацией» 

12.  Впервые избранные председатели первичных 

профорганизаций, члены профкомов и комиссий 

1 раз в год 14 по заявкам дистанционная - Обучение по курсу:  

«Основы профсоюзного движения» 



13.  Впервые избранные председатели первичных 

профорганизаций, члены профкомов и комиссий 

1 раз в 

квартал 

12 по заявкам дистанционная - Цикл семинаров по проблемам: 

«Первичная профорганизация: права, гарантии, 

основные направления деятельности»; 

«Организационная работа, делопроизводство в  

первичной профсоюзной организации»; 

«Финансовая работа и налогообложение в первичной  

профсоюзной организации»; 

«Социальное партнерство в современных условиях» 

14.  Студенческий профсоюзный актив 1 раз в год 2 10 сентября дистанционная Единый профсоюзный урок «Социальная значимость и 

роль профсоюзов в современных условиях» 

15.  Председатели первичных профсоюзных 

организаций и профактив 

1 раз в год 10 4 – 8 октября  дистанционная Неделя профсоюзного образования 

«Профсоюз – позиция сильных» 

16.  Профсоюзные волонтеры 1 раз в год 12 октябрь очная, 

дистанционная 

Обучение профсоюзных волонтеров по утвержденной 

программе 

17.  Председатели профкомов, бухгалтеры, казначеи, 

члены контрольно-ревизионных комиссий 

1 раз в год 8 октябрь очная, 

дистанционная 

Финансовая работа в Профсоюзе: ее особенности 

18.  Профсоюзные кадры, актив и социальные 

партнеры 

ежемесяч

но 

4 по заявкам  очная, 

дистанционная  

Семинары-тренинги: 

«Ключевые навыки управления» 

«Постановка целей, видение перспектив, планирование 

действий» 

«Формирование и развитие речевой культуры» 

«Технологии формирования имиджа» 

«Как выступать убедительно, уверенно и красиво» 

«Эффективная деловая переписка» 

«Дистанционный менеджмент. Как руководить 

удалёнными сотрудниками?» 

«Нетворкинг — как создавать деловые связи» 

19.  Внештатные правовые инспекторы краевых 

комитетов профсоюзов и первичных 

профорганизаций, председатели и зам. 

председателей профкомов, социальные партнеры 

2 раза в 

год 

12 по заявкам очная, 

дистанционная 

Семинар по теме:  «Актуальные изменения в трудовом 

законодательстве, практика применения, проверки 

ГИТ».  

20.  Профсоюзные преподаватели 1 раз в год 18 март очная, 

дистанционная 

Курс «Инновационные технологии обучения 

профсоюзных кадров и актива» 

21.  Председатели первичных профорганизаций, 

члены профкомов и комиссий с опытом работы 

1 раз  в 

квартал 

12 по отдельному 

плану 

очная, 

дистанционная 

Дискуссионный клуб «Человек. Труд. Общество» 

22.  Председатели первичных профорганизаций, 

члены профкомов и комиссий с опытом работы 

1 раз в 

квартал 

12 по отдельному 

плану 

очная, 

дистанционная 

«Профсоюзная гостиная» 

23.  Молодежный профсоюзный актив и члены 

профсоюзов первичных профсоюзных 

организаций отраслевых профсоюзов 

по согласова-

нию с коор-

динационны-

ми советами в 
муниципаль-

ных 

образованиях 

6 - 8 по предложению 
координационных 

советов в 

муниципальных 

образованиях  

очная, 

дистанционная 

Межотраслевые молодёжные форумы в муниципальных 

образованиях: «XXI ВЕК – МОЛОДОСТЬ 

ИНТЕЛЛЕКТА» 

24.     по 

предложению 

Методического 

Совета 

очная, 

дистанционная 

Завершающее мероприятие, посвященного году 

организационного и кадрового укрепления профсоюзов 

(научно-практическая конференция, круглый стол, слет, 

форум) 
 


