КРАСНОДАРСКАЯ КРАЕВАЯ ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ


[bookmark: _GoBack]Краснодарская краевая трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений информирует о начале коллективных переговоров по заключению краевого трехстороннего Соглашения на 2023-2025 годы.
Срок действия  Краснодарского краевого трехстороннего Соглашения между Союзом «Краснодарское краевое объединение организаций профсоюзов», Ассоциацией «Объединение работодателей Краснодарского края» и администрацией Краснодарского края на 2020-2022 годы истекает в декабре 2022 года.
	Трудовым кодексом РФ (ст.47) определен порядок разработки проекта соглашений, в соответствии с которым региональные и территориальные соглашения должны заключаться до внесения проектов соответствующих бюджетов в представительные органы субъектов РФ.
	Представители Сторон социального партнёрства в крае подтвердили свое участие в работе и приступили к разработке проекта краевого трехстороннего соглашения на новый период.
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