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Кубанское профдвижение представ­
ляли глава региональных профсоюзов, 
депутат Госдумы РФ Светлана Бессараб и 
лидер краевого профсоюза работников 
культуры Василий Семихатский.

Главный доклад представил предсе­
датель Федерации независимых проф­
союзов России Михаил Шмаков. Так как 
в качестве руководителя национального 
профцентра Шмаков был впервые из­
бран 30 лет назад — в ноябре 1993 года 
— глава ФНПР предложил воспринимать 
его доклад в качестве личного отчёта об 
общей работе за прошедшее время. 

— Я уже читал шутку о том, что 
Шмаков успел вывести профсоюзы из 
советских в современные на десять лет 
быстрее Моисея. В каждой шутке только 
доля шутки. Мы с вами прошли большой 
путь. На этом пути нас окружала не пу­
стыня, а сложный мир, в котором были и 

союзники (временные или постоянные), 
и активные противники. 

Тридцать лет — цифра большая. Но 
мы от неё не впадаем в ступор или эй­
форию. Как писал Владимир Высоцкий, 
«жалею вас, приверженцы фатальных 
дат и цифр, томитесь как наложницы в 
гареме. Срок жизни увеличился и, может 
быть, концы поэтов отодвинулись на 
время», — сказал Михаил Шмаков. 

За 30 лет российские профсоюзы 
смогли: 
l сохранить внушительную числен­

ность — более 19 млн человек; 
l укрепить профсоюзную структуру 

после перипетий «перестройки» и по­
трясений 90-х годов; 
l  совместно с правительством и 

работодателями выстроить систему 
социального партнёрства — феде­
ральной, отраслевых и региональных 

площадок для обсуждения социально-
экономической проблематики; 
l добились принятия одного из луч­

ших в мире трудового законодательства, 
а также ратификации важнейших кон­
венций Международной организации 
труда; 
l  сохранили санаторную проф­

союзную собственность и серьёзные 
льготы на санаторно-курортный отдых 
для членов профсоюзов и многое 
другое. 

В качестве гостей на торжествен­
ном заседании присутствовали вице-
премьер Правительства РФ Татьяна 
Голикова, первый зампредседателя 
Госдумы РФ Александр Жуков, статс-
секретарь — замминистра труда Андрей 
Пудов, другие представители власти и 
объединения работодателей. 

В частности, Татьяна Голикова от­
метила вклад соцпартнёров в развитие 
страны. «Более 30 лет действует главный 

орган соцпартнёрства на федеральном 
уровне — Российская трёхсторонняя 
комиссия по регулированию социально-
трудовых отношений, одну из сторон 
которой представляют профсоюзы… На 
протяжении более чем вековой истории 
профсоюзы стоят на защите трудовых 
прав и социальных интересов трудя­
щихся. Менялись эпохи и политический 
строй, но неизменными оставались 
основные принципы работы профсою­
зов — равноправие, социальная спра­
ведливость и законность», — сказала 
вице-премьер.

Днём ранее, 31 октября, члены Ген­
совета ФНПР приняли решение, что 
XII съезд профсоюзной Федерации 
состоится в феврале 2024 года. В рам­
ках XII съезда профлидеры намерены 
выслушать доклад о работе ФНПР за 
пятилетку, сформулировать программу 
действий крупнейшего профцентра 
России на следующие пять лет, вне­

сти изменения в Устав организации, а 
также определиться с руководящими 
органами. 

Стоит отметить, что Генсовету ФНПР 
предшествовало заседание Испол­
нительного комитета профсоюзного 
объединения. В частности, члены Ис­
полкома подвели итоги Всероссийской 
акции профсоюзов в рамках Всемирного 
дня действий «За достойный труд!», 
отмечаемого 7 октября. С учётом всех 
форм проведения в акции участвовали 
свыше 3 млн человек.

Г.ОСТАПЕНКО.

В последний день октября 
Краснодарское краевое 
профобъединение 
отметило знаковое событие 
— три четверти века 
назад труженики Кубани 
объединились в общем 
желании — защищать 
права и интересы человека 
труда. На праздничное 
мероприятие съехались со 
всех уголков региона более 
пятиста профактивистов: 
лидеры отраслевых 
профсоюзов, председатели 
координационных советов 
в муниципалитетах края, 
представители первичных 
профорганизаций, 
профсоюзная молодёжь и 
ветераны объединения.

Среди приглашённых были 
также вице-губернаторы, соци­
альные партнёры от институтов 
власти, союзов работодателей, 
представители Заксобрания края, 
мэр краевой столицы. 

Глава региона поблагодарил 
профсоюзы за создание ком­
фортных и безопасных условий 
труда, отстаивание прав сотруд­
ников предприятий на отдых и 
оздоровление. Губернатор особо 
отметил работу в период новых 
вызовов. «Во время пандемии 
профобъединение защищало 
интересы врачей, сейчас под­
держку получают бойцы в зоне 
СВО. Меняются эпохи, а проф­
союзы были, есть и, уверен, бу­

дут, — ведь они востребованы 
обществом».

— Ровно 75 лет назад проф­
союзы региона объединились и 
стали одной из ведущих и вос­
требованных общественных орга­
низаций. Сегодня в разных сферах 
работают порядка 3-х миллионов 
человек. Каждый из них нужда­
ется в гарантиях и защите своих 
трудовых прав, что и обеспечива­
ют профсоюзы. Всё это позволяет 
Краснодарскому краю оставаться 
одним из самых экономически 
сильных субъектов. Мы формиру­
ем 40% валового регионального 
продукта Юга России, собираем 
достойные урожаи, принимаем 
более 17 миллионов туристов, 
реализуем свыше 500 крупных 
инвестпроектов. В перспективе 
они дадут 93 тысячи новых мест. 

Уверен, для будущих работников 
профсоюзы станут таким же на­
дёжным гарантом достойного 
труда, — сказал Вениамин Кон­
дратьев и призвал работодателей 
способствовать созданию проф­
союзов на местах.

Поздравляя со знаменательной 
датой участников и ветеранов 
профдвижения лидер кубанских 
профсоюзов Светлана Бессараб, 
в первую очередь, поблагодарила 
представителей профсоюзного 
сообщества за личный вклад 
каждого в профдвижение ре­
гиона, конструктивную работу по 
обеспечению защиты социально-
экономических и правовых инте­
ресов жителей Кубани и людей 
труда.

(Окончание на 2-й стр.).
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знаменательных дат

9 ноября
(Международный день борьбы с фашизмом и анти-
семитизмом. Учреждён в память о еврейском погроме 
в нацистской Германии 9 ноября 1938г.(«Хрустальная 
ночь»)

10 ноября
(Всемирный день молодёжи. Решение Генассамблеи 
ООН. Учреждён в честь создания Всемирной федерации 

демократической молодёжи (1945)
(День сотрудника органов внутренних дел РФ
(100 лет со дня рождения Евгения Петро-

вича Барабаша (1923-1992), заслуженного 
пилота СССР, советского лётчика-
испытателя реактивной техники, 
участника ВОВ. Уроженец ст.Копанской 
Ейского района. В 1961 году именно 
Барабаш доставил в Москву второго 
космонавта СССР Г.Титова с места 
приземления космического корабля 
«Восток-2». Награждён двумя орденами 
Отечественной войны II ст., орденами 
Красной Звезды, Трудового Красного 
Знамени и другими. Один из самолётов 
отечественного производства «Sukhoi 
Superjet 100» назван именем Е.П.Барабаша

(100 лет со дня рождения Таисии Константиновны Шакуловой 
(1923), участника ВОВ. Награждена орденом Отечественной 
войны II ст., медалями «За оборону Кавказа», Жукова и др. 
Проживает в п.Псебай Мостовского района

11 ноября 
(125 лет со дня рождения Родиона Яковлевича Малиновского 

(1898-1967), дважды Героя Советского Союза, Народного героя 
Югославии, советского военачальника и государственного 
деятеля, министра обороны СССР (1957-1967), члена ЦК КПСС 
(1956-1967), маршала Советского Союза. Участник Первой 
мировой и Гражданской войн, войны в Испании (1936-1939), 
Великой Отечественной и советско-японской войны 1945 
года. С мая 1930 по январь 1931 года — начальник штаба 67-
го кавалерийского полка в ст.Кавказской. Награждён орденом 
«Победа», пятью орденами Ленина, тремя орденами Красного 
Знамени, двумя орденами Суворова I ст., орденом Кутузова I 
ст., двумя медалями «Золотая Звезда», медалями «За оборону 
Сталинграда», «За оборону Кавказа», «За оборону Одессы», «За 
взятие Будапешта», «За взятие Вены», «За победу над Япони-
ей», «За победу над Германией в Великой Отечественной войне 
1941—1945 гг.», Георгиевским крестом IV и III ст., Георгиевской 
медалью IV ст., иностранными наградами 

(День экономиста

12 ноября
(175 лет со дня рождения Николая Ивановича Веселовского 

(1848–1918), историка, археолога, востоковеда, историографа, 
исследователя кубанских древностей. В 1884г. был коман-
дирован Археологической комиссией в Туркестанский край, 
где предпринял раскопки древних городов Средней Азии. С 
1889г. по 1917г. ежегодно проводил археологические раскопки 
на городищах и могильниках Кубанской и Донской областей. 
Раскопал сотни курганов, в том числе Огуз (1891–1894), Деев 
(1897), Чмырёв, Майкопский (1897) и иные. Исследовал городи-
ща: Недвиговское, Елизаветинское и др. Награждён орденом 
св.Станислава I ст.

(120 лет со дня рождения Иссы Александровича Плиева (1903–
1979), дважды Героя Советского Союза, Героя Монгольской На-
родной Республики, советского военачальника, генерала армии, 
участника ВОВ, участника советско-японской войны 1945 года, 
почётного гражданина Ростова-на-Дону и Калача-на-Дону. Жил 
в Краснодаре. Награждён двумя медалями «Золотая Звезда», 
шестью орденами Ленина, орденом Октябрьской Революции, 
тремя орденами Красного Знамени, двумя орденами Суворова 
I ст. и многими другими, в том числе иностранными. Его име-
нем названа улица в Краснодаре

13 ноября
(Годовщина со дня рождения Алексан-

дра Васильевича Суворова (1730-1800), 
великого русского полководца, осново-
положника русской военной теории, 
графа Рымникского, князя Италийского, 
генерал-фельдмаршала, генералиссиму-
са, генерал-фельдмаршала Священной 
Римской империи, кавалера всех рос-
сийских орденов своего времени. Не-
однократно бывал на Кубани, дважды 
командовал Кубанским корпусом, 15 лет 
своей жизни посвятил правлению и обу-
стройству Кубани. Руководил созданием 
укреплённой кордонной линии от р.Лабы до Чёрного моря. 
10 крепостей, 19 фельдшанцев, заложенных полководцем, 
впоследствии стали городами, районными центрами и ста-
ницами края. Памятники и бюсты в его честь установлены 
в Краснодаре, Анапе, Славянске-на-Кубани, Усть-Лабинске, 
ст.Ленинградской, с.Суворовском

(Окончание на 2-й стр.).

САМОЕ ГЛАВНОЕ

«Профсоюзы были, есть и будут!»
Об этом заявил  
со сцены  краснодарской 
филармонии  
им. Г.Ф.Пономаренко 
губернатор Краснодарского 
края Вениамин Кондратьев, 
поздравляя с 75-летним 
юбилеем профсоюзы 
Кубани, которые 
возглавляет  
Светлана Бессараб.

1 ноября сотни профсоюзных лидеров со всей страны 
собрались в Колонном зале дома союзов в Москве 
на торжественное заседание Генсовета, главная тема 
которого обозначена следующим образом: «От советских 
профсоюзов к современным профсоюзам России».

ГЕНСОВЕТ

Стаж работы Сергея Васильевича в профсоюзных органах уже более 
45 лет. Начинал он свою профсоюзную деятельность с должности 
механика агитмашины крайкома профсоюза работников сельского 
хозяйства в 1976 году. А после службы в армии занимался вопросами 
заработной платы в производственном отделе.

Почти 24 года Райский стоял на страже закона и защиты прав ра­
ботников в должности технического инспектора труда — сначала в 
крайсовпрофе, а затем в краевой профорганизации работников связи. 
Ему приходилось не раз сталкиваться с экстремальными ситуациями, 
расследовать несчастные случаи на производстве, выступать в защиту 
прав и интересов тружеников отрасли. Опыт и профессионализм, 
принципиальная позиция и твёрдость характера помогали Сергею 
Васильевичу в этой непростой и неспокойной работе. Он требовал 
исполнения работодателями трудового законодательства, добива­
ясь создания безопасных, достойных условий труда для почтовых 
работников. 

Наконец, в 2014 году на XXV отчётно-выборной конференции юби­
ляра избрали председателем регионального отраслевого профсоюза. 
Вместе с профактивом он проводит большую и успешную работу по 
развитию социального партнёрства, организационному укреплению 
профорганизаций, правовой поддержке связистов. При решении 
социально-экономических проблем работников отрасли в сфере 
трудовых отношений Сергея Васильевича отличает принципиальная 
и конструктивная позиция, результативное взаимодействие с рабо­
тодателями и другими партнёрами по закреплению и расширению 
социальных гарантий работников в колдоговорах и соглашениях, 
контролю выполнения закреплённых в них обязательств. 

За многолетнюю плодотворную деятельность по регулированию 
социально-трудовых отношений юбиляр награждён Благодарностью 
губернатора региона и Почётной грамотой краевой администрации, 
а также нагрудными знаками и Почётными грамотами ФНПР, ЦК проф­
союза, профобъединения, ведомственными наградами.

Краевое профобъединение поздравляет Сергея Васильевича с 
юбилеем! Желаем успехов в укреплении профдвижения отрасли, 
сохранении единства и сплочённости членов профсоюза, в защите 
их трудовых прав. Здоровья, энергии, поддержки профактива в реа­
лизации поставленных целей и задач!

6 ноября 
отметил юбилей 
председатель 
краевого профсоюза 
работников связи 
Сергей Райский

от всей души

От советских — к современным
Всегда на страже 
закона и прав

«Среднемесячная заработная 

плата в России за восемь послед-

них месяцев увеличилась на 7,5% 

и достигла 70,3 тыс. рублей. В 

текущем году  были организова-

ны общественные работы для 

35 тысяч граждан, временное 

трудоустройство — для 45 ты-

сяч. Профессиональное обучение и 

дополнительное профобразова-

ние пройдут 14,5 тысячи работ-

ников предприятий оборонно-

промышленного комплекса, а 

также граждан обратившихся 

в службы занятости за содей-

ствием в поиске работы… В 

настоящее время зарегистри-

рована рекордно низкая безра-

ботица — 3%. В пострадавших 

от санкций отраслях была реа-

лизована временная занятость 

для работников, оказавшихся под 

риском увольнения», — сообщила  

вице-премьер РФ Татьяна Голико-

ва на торжественном заседании 

Генсовета ФНПР.

ЦИТАТНИК
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(Окончание. Начало на 1-й стр.).
— Коллеги, многие из вас работают на общественных началах. И при этом вы со 

всей ответственностью выполняете свои обязанности — добиваетесь улучшения 
условий труда кубанцев, роста зарплаты, доступности социальных услуг. Благодаря 
поддержке губернатора, многие наши инициативы, направленные на защиту инте­
ресов жителей края, реализуются, — сказала Светлана Бессараб. 

Много тёплых, душевных слов она произнесла в адрес ветеранов профдвиже­
ния, вклад которых невозможно переоценить, и призвала собравшихся, в знак 
глубокого уважения поблагодарить их за труд. Зал встал в едином порыве, не­
скончаемые аплодисменты звучными раскатами в честь профсоюзных ветеранов 
и им, слегка смущённым и растроганным, вручили от профсоюзов края красивые 
букеты цветов. 

   А зампред ЗСК, ректор Кубанского госагроуниверситета Александр Трубилин 
отметил, что в его вузе успешно действует самая крупная среди всех первичек 
аграрного сектора Юга России, в которую входят более 10 тысяч преподавателей и 
студентов. Трубилин также подчеркнул, тот факт, что краевое объединение проф­
союзов эффективно взаимодействует со всеми ветвями власти, формирует условия 
для развития экономики.

— Краснодарский край стал первым, кто закрепил за профсоюзами законодатель­
ные инициативы. Это позволяет вам участвовать в публичных слушаниях, вносить 
замечания, инициативы в законопроекты, что помогает расширять права трудящихся. 
Мы ценим эту работу и всегда готовы к сотрудничеству, — сказал законодатель.

Поздравления и позитивная оценка звучала также из уст первого исполнительного 
вице-президента Ассоциации «Объединение работодателей Краснодарского края» 
Сергея Огурцова и  руководителя краевой  Гострудинспекции Марины Ефименко. 
Они отметили, что профсоюзы являются связующим звеном между властью, бизне­
сом и простыми тружениками, и в самых сложных ситуациях отстаивают интересы 
человека труда.   

Затем состоялась торжественная церемония награждения. Вениамин Кондратьев 
и Александр Трубилин вручили награды шестнадцати лучшим представителям 
профсоюзного сообщества. Так медали «За выдающийся вклад в развитие Кубани» 
III-й степени получили лидер краевой организации Нефтегазстройпрофсоюза Рос­
сии Людмила Чубарян и начальник отдела по вопросам социально-экономических 
интересов трудящихся аппарата профобъединения Ирина Минченко. Почётные 
грамоты администрации края и ЗСК получили лидеры и профактив отраслевых 
профсоюзов, сотрудники газеты «ЧТ». 

Нагрудный знак ФНПР «За содружество» Светлана Бессараб вручила надёжному 
социальному партнёру Сергею Огурцову. Также нагрудные знаки ФНПР получили 
семь специалистов краевого профобъединения и председателей профорганизаций. 
Отдельного знака «Отличник санаторно-курортного комплекса профсоюзов России» 
были удостоены руководители профсоюзных санаториев.

Завершилось праздничное мероприятие обширной концертной программой 
творческих коллективов краснодарской филармонии, в числе которых был и победи­
тель конкурса «Лучший хор России». На сцену со своими зажигательными номерами 
выходили ансамбли «Скрыня», «Гильце» и «Кубанская казачья вольница им.Кубаря», 
которых зрители не хотели отпускать. И каждый из присутствующих отмечал, что 
праздник получился ярким, непринуждённым, по-настоящему тёплым и семейным, 
наполненным массой положительных эмоций и незабываемых впечатлений. В до­
брый путь — к новой пятилетке!

Дана НИКОЛЬСКАЯ.
Фото администрации Краснодарского края и Д.Рябинина.
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(Окончание. Начало на 1-й стр.).

13 ноября
(День памяти жителей п.Михизеева Поляна (Мостов-
ский район), погибших 13 ноября 1942г. от рук немецко-
фашистских захватчиков. В этот день посёлок 
Михизеева Поляна был уничтожен немецкими карате-
лями. Фашистами и полицаями было расстреляно 207 
человек, в том числе 29 эвакуированных из Ленинграда 
блокадников. Всего было казнено 20 мужчин, 72 женщи-
ны, 115 детей. Рабочий посёлок был полностью сожжён. 
В 1956г. погибших перезахоронили в общую могилу в 

ст.Махошевской. Сейчас у каждой из 7 бывших братских могил 
стоит чёрный крест как символ скорби

(100 лет со дня рождения Василия Григорьевича Слабченко (1923-
1974), полного кавалера ордена Славы, участника ВОВ. Уроже-
нец ст.Черноерковской (ныне в Славянском районе). Участник 
Парада Победы 1945 года. Награждён орденом Отечественной 
войны II ст., двумя медалями «За отвагу», медалью «За победу 
над Германией в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.». 
В х.Чёрный Ерик установлена памятная доска в его честь

(100 лет со дня рождения Ивана Демидовича Адаменко (1923-
1944), Героя Советского Союза, участника ВОВ. Уроженец 
х.Осенне-Будённовский (ныне — в Кущёвском районе). Награж-
дён орденом Ленина и медалью «Золотая Звезда» (посмертно), 
орденом Славы III ст., медалью «За боевые заслуги»

(85 лет со дня рождения Ольги Григорьевны Доценко (1938), 
кавалера ордена Ленина. Награждена медалью «За трудовую 
доблесть». Проживает в Краснодаре

14 ноября
(135 лет со дня рождения Филиппа Даниловича Гореленко 

(1888-1956), Героя Советского Союза, советского военнона-
чальника, генерал-лейтенанта, участника Первой мировой, 
Гражданской, советско-финской и ВОВ, депутата Верховного 
Совета Карело-Финской ССР I—III созывов (1947-1956). Уроженец 
ст.Ильинской (ныне — в Кущёвском районе). Награждён двумя 
орденами Ленина и медалью «Золотая Звезда», четырьмя 
орденами Красного Знамени, орденом Кутузова I ст. и др. Имя 
Героя носит средняя школа г.Суоярви (Республика Карелия)

15 ноября
(День образования шифровальных курсов среднего началь-

ствующего состава при Военной академии им.М.В.Фрунзе 
(1929). Ныне ФГКВОУ ВО «Краснодарское высшее военное учи-
лище имени генерала армии С.М.Штеменко» Министерства 
обороны РФ 

(Всероссийский день призывника

16 ноября
(Всемирный день толерантности к культурным, религиозным 

и национальным различиям. Решение Генассамблеи ООН от 
1996г. 

(Международный день отказа от курения 
(Всероссийский день самбо. Учреждён Министерством спорта 

РФ и Всероссийской федерацией самбо
(65 лет со дня рождения Фанира Шарифхановича Ямурова 

(1958), заслуженного работника культуры Кубани. Проживает 
в с.Успенское Успенского района

17 ноября
(Международный день студентов. Учреждён на Всемирном 

конгрессе студентов в 1946г.
(160 лет со дня рождения Григория Митрофановича Концевича 

(1863-1937) композитора, регента Войскового певческого хора, 
собирателя народных песен Кубани, хормейстера, педагога, 
автора учебных пособий по пению для школ Кубани, почётного 
члена Екатеринодарского благотворительного общества, 
Кубанского общества братской помощи увечным воинам, 
Екатеринодарского отделения Императорского русского му-
зыкального общества. Родился в ст.Старонижестеблиевской. 
Жил и работал в Краснодаре (Екатеринодаре). Опубликовал 
в собственной обработке 200 песен черноморских казаков и 
юбилейный сборник с обработками русских песен линейных 
казаков Кубани. В ст.Старонижестеблиевской установлен 
мемориал, именем Г.М.Концевича названа детская музыкаль-
ная школа, площадь и улица станицы

18 ноября
(170 лет со дня победы русского флота в Синопском сражении 

(1853). Кораблями Черноморского флота под командованием 
выдающегося флотоводца адмирала Павла Степановича На-
химова (1802–1855) был уничтожен весь турецкий флот

19 ноября
(100 лет со дня рождения Михаила Петровича Григорова (1923), 

участника ВОВ. Награждён орденом Отечественной войны II 
ст., медалями «За боевые заслуги», «За Победу над Германией 
в Великой Отечественной войне 1941-1945гг.», Жукова. Про-
живает в Краснодаре

20 ноября
(Всемирный день ребёнка — день педиатра. Учреждён решением 

Генассамблеи ООН в 1954г. 
(День избирательной системы Краснодарского края
(95 лет со дня рождения Евгения Михайловича Берлизова 

(1928–1996), журналиста, члена Союза журналистов России, 
председателя краевого комитета по радиовещанию и теле-
видению. Автор книги «Анатолий Знаменский». Жил и работал 
в Краснодаре и Туапсе

21 ноября
(День работника налоговых органов РФ

Олег Николаевич с 
2008 года работал в 
профсоюзе строите­
лей края — сначала 
инструктором орга­
низационного отдела, 
а затем — главным 
специалистом в Учеб­
ном центре «Охрана 
труда». Последняя его 
должность — замести­
тель исполнительного 

директора РООР НО «Союз 
строителей Кубани».

С октября 2022 года Олег 
находился в зоне СВО, воевал 
за свободу и независимость 
нашей Родины, пал смертью 
храбрых на поле боя, проявив 
отвагу и мужество. У него четы­
рёхлетний сын.

Невыносимо тяжёлая по­
теря легла на плечи всех, кто 
знал и любил искреннего и 
доброго парня. Он был ис­
полнительным, трудолюбивым 
и безотказным человеком, 

отличным другом, всегда при­
ходил на помощь тем, кто в 
ней нуждался.

Профсоюз строителей края, 
краевое профобъединение, 
все профактивисты Кубани 
выражают глубокое соболез­
нование родным и близким 
погибшего. Олег, ты навсегда в 
наших сердцах!

В Доме союзов председатель 
краевого профобъединения, 
депутат Госдумы РФ Светлана 
Бессараб вручила победителю 
ежегодного конкурса, 
проводимого профсоюзами 
ко Дню Урожая, Диплом и 
приз имени дважды Героя 
Социалистического Труда 
Михаила Клепикова. 

Профсоюзную награду в этом 
году получил комбайнёр ООО 
«Кирпили» Калининского района 
Алексей Перепичай, намолотив­
ший в ходе жатвы комбайном 
«Торум» 3785 тонн зерна. 

Напомним читателям, что приз 
имени Михаила Клепикова, бывше­
го бригадира 4-ой бригады колхоза 
«Кубань» Усть-Лабинского района, 
гремевшей в недалёком прошлом 
на всю страну своими рекордными 
урожаями, был учреждён краевым 
профобъединением ещё в 2001 
году. Четвертая комплексная бри­
гада стояла у истоков движения 
высокой культуры земледелия в 
стране и была настоящей акаде­
мией в поле. 

И сегодня Кубань традиционно 
входит в число лидеров среди 
регионов по производству сель­
скохозяйственной продукции, 
занимая высокие позиции. В 2023 
году, несмотря на плохие погод­
ные условия, кубанские аграрии 

одними из первых завершили 
уборочную кампанию и собрали 
11,3 млн тонн зерновых и зер­
нобобовых, в том числе озимой 
пшеницы 9,6 тонн. 

Координационные советы ор­
ганизаций профсоюзов в муници­
пальных образованиях, городские 
и районные организации проф­
союзов работников агропрома, 
здравоохранения, культуры, по­
требкооперации и предприни­
мательства, а также профсоюза 
«Торговое единство» принимали 
активное участие в подготовке 
и обеспечении уборки урожая в 
хозяйствах региона. 

«Профсоюзы во время посев­
ной и уборочной кампании про­
водят большую работу, организуя 
соревнования и чествование 
передовиков, медицинское и 
культурное обслуживание тру­
жеников полей с выездом в бри­
гады и участки. Под профсоюз­
ным контролем охрана труда и 
спецодежда, бытовые условия 
и питание, соблюдение правил 
техники безопасности. Главное 
— это забота о тех, кто создаёт 
продовольственную безопасность 
страны и славу Кубани, как житни­
цы России», — отметила Светлана 
Бессараб.

(120 лет со дня рождения Лазаря Иосифови-
ча Лагина (настоящая фамилия — Гинзбург) 
(1903-1979), советского писателя и поэта, 
участника ВОВ. Автор повести-сказки «Ста-
рик Хоттабыч». В военные годы работал в 
политуправлении Черноморского флота, 
участвовал в обороне Одессы, Севастополя, 
Керчи, Новороссийска. Награждён орденами 
Отечественной войны II и I ст., Трудового 
Красного Знамени, медалями «За оборону Се-
вастополя», «За оборону Кавказа», «За победу 
над Германией в Великой Отечественной 

войне 1941–1945 гг.»
(90 лет со дня рождения Сергея Петровича Потикяна (1933), 

заслуженного работника культуры РСФСР, актёра кино, по-
чётного гражданина Армавира, где и проживает

(70 лет со дня рождения Натальи Николаевны Кириченко (1953), 
заслуженной артистки РСФСР, народной артистки Респу-
блики Адыгея. Награждена медалью «За выдающийся вклад в 
развитие Кубани» III ст. Проживает в Краснодаре

22 ноября
( 105 лет со дня рождения Николая Андреевича Бокия 

(1918-1995), Героя Советского Союза, участника ВОВ, 
лётчика-истребителя. Уроженец ст.Уманской (ныне — 
ст.Ленинградская). Жил и работал в Ейске. Награждён орденом 
Ленина и медалью «Золотая Звезда», тремя орденами Крас-
ного Знамени, орденами Отечественной войны I ст., Красной 
Звезды, Дружбы народов, медалями «За оборону Советского 
Заполярья», «За боевые заслуги», «За победу над Германией в 
Великой Отечественной войне 1941–1945 гг.», английской меда-
лью «За выдающиеся лётные заслуги». Бюст Героя установлен 
в пос.Сафроново Мурманской области.
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ПАМЯТИ ТОВАРИЩА
30 октября этого года героически погиб  

при исполнении воинского долга во время  
Специальной военной операции на Украине  

Олег Фурка.

ОРГАНИЗОВАНО ПРОФСОЮЗОМ

Приз Клепикова —
лучшему комбайнёру

Итак только 16% опрошенных кубанцев сообщили, что им вполне хватает их 
текущей заработной платы на основные нужды. Стоит отметить, что на подобный 
вопрос в 2021 году положительно отвечало почти в 2 раза больше жителей края 
— 29%. Относительно регионов России чаще всего довольны своими зарплатами 
респонденты из Москвы — это 26% опрошенных, Томской области (24%), Республи­
ки Татарстан и Приморского края (по 23%). В разрезе профессий зарплаты чаще 
всего хватает представителям сфер «Стратегия, инвестиции, консалтинг» (34%) и 
«Информационные технологии» (32%). 

Ещё 32% опрошенных на Кубани отметили, что зарплаты на основные нужды 
им хватает, но с трудом. Чаще всего такой ответ давали респонденты из профес­
сиональных сфер «Строительство, недвижимость» и «Производство, сервисное 
обслуживание» (по 42%). 

А, вот, 53% опрошенных кубанцев признались, что им недостаточно текущей 
заработной платы, чтобы покрывать основные траты. Наиболее остро эта проблема 
стоит среди работников сфер «Административный персонал» (58%) и «Медицина, 
фармацевтика» (57%). Если обратиться к опросу 2021 года, то тогда на острую не­
хватку зарплаты жаловались только 32% кубанцев. 

Помимо этого 20% из тех, кому не хватает или с трудом хватает зарплаты, рас­
сказали, что для покрытия основных нужд им недостаёт до 15 тысяч рублей в 
месяц. 26% респондентов заявили, что им необходимо ещё до 20 тысяч рублей, а 
54% кубанцев не хватает более 20 тысяч.

В целом по стране в сравнении с прошлым годом доля тех россиян, которым 
не хватает зарплаты, выросла на 6 процентных пунктов, а по сравнению с 2021 
годом — сразу на 20%. Доля же тех, кому зарплаты достаточно, сократилась на 
2% и на 16% соответственно.

СО
ЦО

ПР
ОС Кому хватает зарплаты?

В последних числах октября служба исследований 
крупнейшей российской платформы онлайн-
рекрутинга hh.ru провела опрос среди 
трудоустроенных соискателей и выяснила, хватает 
ли им зарплаты, которую они сейчас получают. 
Имелись ввиду основные траты без учёта 
подработок, инвестиций и прочего. Опрос был 
проведён среди 4934 российских соискателей.

Оформляйте подписку на газету  «Человек труда» 
на сайте Почты России podpiska.pochta.ru 

в разделе Другие сервисы — Подписка онлайн, 
а также в почтовых отделениях  

с каждого нового месяца.

ИНДЕКС ПО 030

мы вместе 
с вами!

33 года —  
россиян нет финансовой  
«подушки безопасности» 

на непредвиденные траты. 
Такие данные были  

получены в результате 
опроса, проведённого  

экспертами  
Россельхозбанка. 

68,8% сказали, что лучший 
способ сбережения средств 
— это планирование расходов 
в начале месяца или недели, 
затем нужно придерживаться 
этого плана. При этом в ре­
альности семейный бюджет 
регулярно планирует 58% рос­
сиян, а 27,8% делают это перио­
дически. 13,4% респондентов 
признались, что вовсе не пла­
нируют расходы из-за частых 
импульсивных покупок.

ЦИФРАУ 46% 

Налоговые органы региона являются одной из 
эффективных и влиятельных структур госуправ­
ления, гарантом экономической безопасности 
России и Кубани, повышения качества жизни 
граждан.

В налоговых органах края работают ответ­
ственные, высокопрофессиональные, опытные 
специалисты, от настойчивости, внимания и не­
примиримости к нарушениям которых зависят 
наполнение бюджета страны и края, предпри­
нимательская активность, инвестиционный кли­

мат и стабильность 
экономики.

От всей души же­
лаем вам здоровья и 
благополучия, неис­
сякаемой жизненной 
энергии, мира и добра, 
стабильности и плодотворной работы на благо 
жителей Кубани!

Е.Корнилова.
Председатель краевого профсоюза.

ПРАЗДНИКИ

В их руках богатства страны

Президиум краевого профсоюза работников  
госучреждений и общественного обслуживания РФ  
поздравляет сотрудников и работников налоговых  
органов края с профессиональным праздником — 

Днём работника налоговых органов России!

Остальным кубанским профактивистам Благодарности губернатора  
Краснодарского края и профсоюзные награды будут вручены на заседании  

Совета краевого профобъединения 22 октября.

НАГРАДЫ ПОЛУЧИЛИ
l председатель краевого Нефтегаз­

стройпрофсоюза Людмила Чубарян;
l завотделом по вопросам социально-

экономических интересов трудящихся 
профобъединения Ирина Минченко.

l председателю краевого профсоюза 
работников электросвязи Владимиру 
Аракилову;
l председателю краевого профсоюза 

образования и науки Сергею Дани-
ленко;
l председателю краевого профсою­

за работников пищевой и перераба­
тывающей промышленности Татьяне 
Ивановой;
l члену крайкома профсоюза работ­

ников торговли, общепитания, потреб­
кооперации и предпринимательства 
«Торговое единство» Галине Кочура;
l председателю краевого профсоюза 

работников здравоохранения Алексею 
Клочанову;
l председателю краевого профсоюза 

работников строительства промстройма­
териалов Сергею Кривушичеву;
l председателю первичной профор­

ганизации ООО «Газпромтранссервис» 
Олесе Крючковой;
l  председателю цеховой профор­

ганизации филиала №18 АО «Газпром 
газораспределение Краснодар» Людмиле 
Макиша;
l председателю первичной профор­

ганизации ООО «Газпром межрегионгаз 
Краснодар» Ольге Мельниковой;
l председателю краевого профсоюза 

работников связи Сергею Райскому;
l главному редактору газеты проф­

союзов Кубани «Человек труда» Дарье 
Седовой;
l  председателю цеховой профор­

ганизации филиала №3 АО «Газпром 
газораспределение Краснодар» Юлии 
Ступницкой;
l оператору верстки редакции газеты 

профсоюзов Кубани «Человек труда» 
Дмитрию Хорольскому.

l председатель первичной профорга­
низации Торгово-промышленной палаты 
Краснодарского края Аида Абинян;
l  завотделом оргработы аппарата 

краевого профсоюза работников здра­
воохранения Елена Артеменко;
l председатель первичной профор­

ганизации администрации Западного 
внутригородского округа Краснодара 
Анна Колесник;
l председатель первичной профорга­

низации администрации Прикубанского 
внутригородского округа Краснодара 
Владимир Самусь.

исполнительный вице-президент Ассоциации «Объединение работодателей 
Краснодарского края» Сергей Огурцов.

l  ведущий специалист орготдела 
профобъединения Любовь Скорикова;
l  ведущий специалист отдела по 

вопросам социально-экономических 
интересов трудящихся профобъединения 
Елена Степанова.

l председатель Азово-Черноморской 
бассейновой профорганизации работни­
ков водного транспорта Юрий Бутко;
l председатель Белоглинской район­

ной профорганизации работников АПК 
Татьяна Вертий;
l председатель первичной профорга­

низации Абинской Центральной район­

ной больницы Лариса Коваленко;
l обозреватель газеты профсоюзов 

Кубани «Человек труда» Дмитрий Ря-
бинин;
l председатель краевого профсоюза 

работников жизнеобеспечения Геннадий 
Шабунин.

l гендиректор профсоюзного санато­
рия «Кавказ» Ирина Белоцерковская;
l  гендиректор АО «Управляющая 

компания «Курорты Горячего Ключа» 

Карен Гаспарян;
l гендиректор АО «Санаторий «Ейск» 

Григорий Наталич.

Нагрудным знаком «Отличник санаторно-курортного  
комплекса профсоюзов России» награждены:

Нагрудным знаком ФНПР  
«За заслуги перед профдвижением России» награждены:

Нагрудным знаком ФНПР «За содружество» отмечен

Почётной грамотой Законодательного Собрания края награждены:

Почётные грамоты администрации Краснодарского края вручены:

Медалью «За выдающийся вклад в развитие Кубани»  
III степени награждены:

Нагрудного знака ФНПР «За активную работу в профсоюзах» удостоены:

«Профсоюзы были, есть и будут!»
САМОЕ ГЛАВНОЕ
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Профком краснодарской средней 
школы №16 существует с момента её 
основания в 1968 году и не прекращает 
свою деятельность более полувека. Уже 
55 лет мы гордимся прошлым, боремся 
за настоящее и верим в будущее! У нас  
работает 72 человека, 69 из них — члены 
профорганизации, в их числе 4 молодых 
специалиста, которые впервые пришли 
работать в школу. Одна из них, Кристина 
Голосова даже приняла участие в 
популярном конкурсе Учитель Года.

На пути к успеху!
Безусловно, сила профсоюза — в его 

участниках! Но, для того чтобы наметить на­
правление работы и развития, прочувствовать 
любые колебания в настроениях коллектива, 
обозначить желаемые результаты — нужен 
грамотный профсоюзный лидер. Прежде всего, 
председатель профсоюза должен быть смелым, 
ведь ему регулярно придётся отстаивать ин­
тересы других людей. Также никто не станет 
оспаривать факт, что лидер должен обладать 
харизмой и быть любимцем в коллективе, что­
бы люди могли довериться ему и поддержать. 
Ну и конечно, важна искренность и эмпатий­
ность, умение разделять чужое горе и радость, 
всегда быть на стороне справедливости. 

Но самое главное, только настоящий лидер 
сможет составить план развития и воплотить в 
жизнь такие направления деятельности проф­
организации, как защита прав и интересов её 
членов, организация работы профкома и до­
суга трудового коллектива, представительство 
интересов работников и многие другие.

Основной документ, который не только 
регламентирует деятельность профсоюза, но 
и намечает вектор его деятельности — кол­
лективный договор. Он регулирует трудовую и 

социальную деятельность: оплату труда, заклю­
чение или расторжение трудового договора, 
время работы и отдыха, период аттестации, 
профессиональную подготовку, охрану труда, 
уровень нагрузки преподавателей. Члены 
профкома защищают интересы сотрудников 
школы и входят в состав комиссии по тру­
довым спорам, социальному страхованию, а 
также в рабочую комиссию по распределению 
стимулирующих надбавок.

55 лет шагаем 
вместе!

Как же мы организовываем профдеятель­
ность в нашей школе? В начале каждого 
учебного года мы проводим профсоюзный 
месячник. Так мы даём первый импульс и уве­
личиваем внимание к профкомитету. Первым 
делом, проводится встреча с администрацией 
школы, на которой профлидер выступает 
от лица всех членов профсоюза и проводит 
анализ профчленства. Далее составляем со­
циальный паспорт организации. В нём пропи­
сывается количество работающих, социальные 
особенности коллектива, принципы проведе­
ния аттестации, награждения педагогов. И как 
итог, начинается активный приём учителей в 
профсоюз. А активное обсуждение вопросов, 
связанных с его деятельностью, походит на за­
седаниях кружка или через распространение 
информации в профсоюзном уголке.

Мы ставим перед собой вполне измери­

мые цели: сплотить коллектив и увеличивать 
численность первички. Для нас важно, чтоб 
каждый сотрудник, был вовлечён не только в 
работу, но и участвовал в жизни коллектива, 
помогал решать проблемы, радовался и огор­
чался вместе с ним. Укреплять профессиональ­
ную солидарность можно только совместными 
усилиями всех членов профсоюза. В нашей 
школе за годы деятельности профсоюза, мы 
выработали множество приятных традиций: 
l чествуем юбиляров;
l поздравляем с бракосочетанием;
l устраиваем молодым специалистам по­

священие в учителя, дарим им символические 
призы и подарки;
l устраиваем праздничные кон­

церты;
l поздравляем детей сотрудни­

ков с Новым годом;
l выделяем сотрудникам и 

их детям бесплатные билеты на 
культурно-массовые мероприя­
тия, в театры и на концерты;
l торжественно проводим со­

трудников на пенсию;
l не забываем ветеранов, при­

глашаем их на школьные мероприятия 
и поздравляем с праздниками. Ежегодно в 
рамках программы социальной поддержки 
ветеранов выделяются путёвки для их оздо­
ровления и т.п.

Кстати, в школе действует Совет ветеранов 
под председательством Елены Янко. Совместно 
с профкомом Совет проводит акции «Цветы 
ветеранам», «Хранитель памяти», «С Новым 
годом, ветеран!». В коллективе 21 ветеран пе­
дагогического труда. Каждый из них желанный 
гость в школе.

Общими усилиями 
строим будущее

Достижение результатов профдеятельности 
невозможно без совместной работы админи­
страции и профкома. Только общими усилиями 
в процессе конструктивного диалога получится 
создать благоприятные условия для профес­
сионального роста учителей и развития их 
творческого потенциала. Профсоюз оказывает 
помощь в управлении персоналом, опреде­
лении трудовой мотивации, премировании, 
оказании материальной помощи, улучшает 

психологический микроклимат в 
коллективе. 

Профком также опирается 
в своей работе на ресурсы 
городского профсоюза, так 
как это открывает возмож­
ности для повышения уров­
ня жизни и досуга наших 

работников и их семей. У горкома есть воз­
можность, предоставлять бесплатные детские 
путёвки и льготы для первоначального взноса 
при получении кредита. Он также проводит 
обучение профактива. Многие сотрудники на­
шей школы обращаются к юристу городского 
комитета профсоюза для решения проблем 
с выплатами по ЖКХ и ипотечным кредито­
ванием. Краснодарская горпрофорганизация 
образования сотрудничает с рядом медклиник, 
санаторием «Ейск» и бальнеолечебницей.

Одним словом, профсоюзная первичка нуж­
на в каждом образовательном учреждении. С 
её помощью удаётся достичь сплочённости 
коллектива, повысить уровень удовлетворён­
ности сотрудников. Антуан де Сент Экзюпери 
считал самой большой роскошью — челове­
ческое общение. Если вы с ним солидарны 
— становитесь профсоюзным лидером или 
активистом! 

Анаида ФАРИМОВА.
Председатель профкома.

Прежде всего им предстояло прой­
ти «Мастер-класс по решению пред­
ложенного кейса» и защиту практики 

наставничества «Педагогическая инвестиция». 
Затем определились конкурсанты, которые 
набрали наибольшее количество баллов и 
проявили свой кругозор в педагогике и на­
ставничестве в конкурсном испытании «Блиц-
бой». Отметим, что в работе жюри принимала 
участие замзаведующего орготделом краевой 
профорганизации Ирина Ганус. 

Конкурс проводился региональным мини­
стерством образования, науки и молодёжной 
политики, краевым отраслевым профсоюзом, 
Институтом развития образования края. Его 
цели — повышение престижа наставниче­
ства, поощрение педагогов-наставников и 
признание их значительного личного вклада 
в организацию системы образования, повы­
шения эффективности наставничества в об­
разовании Кубани.

В подведении итогов и торжественной 
церемонии закрытия «Битвы наставников» 
приняли участие зампредседателя краевой 
профорганизации по организационной и 

кадровой работе Владислав Гайворонский 
и ректор Института развития образования 
Татьяна Гайдук.

По результатам всех испытаний победи­
телем признана учитель начальных классов 
школы №20 Брюховецкого района Ирина 
Раздорская. Призёрами 
стали директор Крас­
нодарского Детского 
морского центра им. 
Фёдора Ушакова Диана 
Торшина и учитель ан­
глийского языка школы 
№73 краевой столицы 
Виктория Науменко.

А звания лауреатов 
получили: замзаведую­
щего детского сада №5 
Щербиновского района 
Мария Милогулова и 
педагог-психолог дет­
ского сада №216 Крас­
нодара Виктория Мо­
тузенко.

Победитель награж­

дён дипломом, специальной премией краево­
го профсоюза, путёвкой в профсоюзный пан­
сионат «Рассвет» и сертификатом от партнёра 
краевой профорганизации — Физкультурно-
спортивного клуба. Призёры и лауреаты — 
дипломами, профсоюзными спецпремиями и 
ценными подарками.

Краевой комитет профсоюза поздравляет 
всех участников конкурса с ярким событием в 
их профессиональной деятельности и желает 
дальнейших творческих побед и успехов!

В профсоюзном 
пансионате «Рассвет» 
в городе-курорте 
Геленджике 

состоялся семинар-
совещание председателей и 
специалистов-бухгалтеров 
территориальных 
профорганизаций и первичек 
высшего и среднего 
профобразования.

Открыл семинар председатель 
краевого профсоюза образования 
Сергей Даниленко. В своём высту­
плении профлидер остановился 
на приоритетных задачах краевой 
профорганизации, реализации 
цифровых инновационных проек­
тов, а также затронул актуальные 
вопросы работников отрасли.

После открытия семинара его 
участники рассмотрели и об­
судили реализацию пилотного 
проекта «Профбилет привилегий», 
а также узнали от партнёров о 

дополнительных возможностях 
льготного участия членов профсо­
юза в социальной программе от 
«ВКБ-Новостройки». Продолжился 
образовательный блок лекциями 
доцента кафедры политологии и 
политического управления Кубан­
ского госуниверситета Натальи 
Юрченко «Современные методы 
профилактики конфликтов: от 
теории к практике» и «Развитие 
корпоративной культуры профсо­
юзных организаций как основа 
эффективного управления».

Первый день занятий завер­
шился торжественно — награж­
дением отличившихся председате­
лей организаций профсоюзными 
наградами, а также вручением 
студентам Динского механико-
технологического и Щербинов­
ского индустриального технику­
мов Благодарностей краевого 
профсоюза за активное участие 
в организации оздоровительной 

кампании в пансионате «Рас­
свет».

Стартовал второй образова­
тельный день с лекции первого 
зампредседателя регионального 
профсоюза Алексея Едигарова о 
теме, сроках и порядке проведе­
ния общепрофсоюзной тематиче­
ской проверки соблюдения зако­
нодательства в образовательных 
организациях Кубани в 2023 году. 
Главные специалисты правового 
отдела Сергей Балыцкий и Алек­
сей Погуляйко рассказали о при­
влечении третьих лиц, как инстру­
мента доказательства в практике 
рассмотрения дел в судах при 
обжаловании решений, связанных 
с досрочным назначением пен­
сии, о проблемах прохождения 
обязательного психиатрического 
освидетельствования работника­
ми образовательных организаций 
и правовых аспектах оказания 
первой помощи обучающимся 
педработниками.

Совещание продолжилось вы­
ступлением главного специалиста-
эксперта правового отдела Светла­

ны Азаровой об основных задачах 
и деятельности профорганизации 
при реформировании отраслевой 
системы оплаты труда. А лекцию 
об особенностях бухгалтерского 
учёта прочитала собравшимся 
завотделом финансового анализа 
и контроля Оксана Середина.

Об отчётно-выборной кампа­
нии, статистике и образцовом АИС 
говорили с участниками зампред­
седателя краевого профсоюза по 
организационной и кадровой 
работе Владислав Гайворонский, 
замзаведующего орготделом Ири­
на Ганус и ведущий специалист 
орготдела Алексей Перепичай. 
С лекцией «Информационная 
работа в вопросах и ответах» вы­
ступил главный специалист отдела 
по связям с общественностью и 
информтехнологиям Владимир 
Жихарев.

По мнению участников семина­
ра-совещания все образователь­
ные мероприятия подобраны 
актуально, что способствует по­
вышению профессионализма 
профлидеров.

Учитель географии средней 
школы №2 имени Героя Советско-
го Союза А.Артюха Староминского 
района Лариса Гавриш: 

«В жизни порой мы сталкиваемся 
с различными проблемами. Про­
работав с 1992 года в отрасли об­
разования учителем, и подумать не 
могла, что моей проблемой станет 
доказательство права на досрочную 

пенсию. В период панде­
мии ушло 2 года, чтобы 
для суда собрать недо­
стающие документы. Уже 
опускались руки, везде 
только обещания и без­
действие. Обратившись за 
помощью к председателю 
районной профоргани­
зации Елене Толстовой, я 
получила юридическую 
и психологическую под­
держку. А правовой ин­
спектор труда краевого 
профсоюза Сергей Балыц­
кий помог составить ис­
ковое заявление в суд и 
объяснил алгоритм для 
дальнейших действий. 
Однако, с первых шагов 
защиты своих граждан­

ских прав, суд вернул исковое заяв­
ление. Тогда профсоюзным юристом 
была подана частная жалоба уже в 
Краевой суд. 

И вот долгожданная победа — 5 
июня 2023 года состоялось судебное 
заседание, на котором мои исковые 
требования были удовлетворены в 
полном объёме! Суд вынес решение 
о включении в педагогический стаж 

спорного периода работы и назначе­
ния досрочной страховой пенсии.

Но не тут-то было! Не согласившись 
с решением суда первой инстанции, 
представители Пенсионного Фонда 
направили апелляционную жалобу 
в Краевой суд. Однако последний 
поддержал позицию представителя 
профсоюза и вынес решение в мою 
пользу, оставив своим определением 
решение районного суда без измене­
ния, а апелляционную жалобу — без 
удовлетворения.

Три с половиной года ушло на 
разбирательства. Являясь инсулино­
зависимым диабетиком, я бы сама 
не выдержала постоянный стресс. 
Спасибо нашему профсоюзу, который 
не бросает нас в сложных ситуациях, 
помогает и направляет. В Год педа­
гога и наставника хочется пожелать 
всем коллегам выдержки, терпения 
и здоровья. 

Если и у вас сложится трудная 
ситуация, то обращайтесь за помо­
щью в наш отраслевой профсоюз. 
Он всегда стоит на стороне своих 
работников».

Учитель русского языка и лите-
ратуры школы №6 х.Красная Нива 
им.М.Масливец Брюховецкого 

района Людмила Ольшевская:
«Обратившись в Пенсионный 

Фонд Брюховецкого района с за­
явлением о назначении досрочной 
страховой пенсии, получила отказ 
ввиду отсутствия необходимого 
стажа работы. В мою педагогическую 
деятельность не засчитали 12 лет ра­
боты в должности учителя русского 
языка и литературы в Республике 
Казахстан, объясняя это тем, что эта 
работа осуществлялась за пределами 
Российской Федерации. 

Специалистами правового отдела 
краевой профорганизации было 
подготовлено исковое заявление, 
с которым я обратилась в суд. При 
этом судебные заседания проходили 
при участии и поддержке предсе­
дателя районной профорганизации 
Галины Колесниковой. Она всегда 
была рядом, давала нужные советы, 
перед каждым судебным заседанием 
вселяла в меня уверенность в том, 
что у нас все получится. 

Благодаря непосредственному 
участию и поддержке профсоюза 
вопрос назначения мне досрочной 
пенсии решился положительно. Суд 
принял решение в мою пользу, засчи­
тав 12 лет педстажа на территории 

Республики Казахстан, и назначил 
мне пенсию с момента возникнове­
ния на неё права!

Выражаю огромную благодар­
ность нашему профсоюзу за неоце­
нимую, безвозмездную помощь в 
назначении мне досрочной пенсии, 
за поддержку в сложной ситуации, 
внимание и чуткость. Хочу пожелать 
нашей отраслевой профорганизации 
успехов, процветания и дальнейшего 
укрепления единства и сплочён­
ности!». 

В фокусе обсуждения его 
участников — подготовка 
управленческих кадров, осно­
вы и стратегии менеджмента, 
преемственность поколений, 
психологический портрет ру­
ководителя, командные роли. 

Также на берегах Волги 
рассматривались актуальные 
вопросы управления орга­
низационной, правовой и 
финансовой деятельности 

профсоюза, цифровизация ра­
бочих процессов, особенности 
информационного сопрово­
ждения отчётно-выборных 
кампаний в профорганиза­
циях.

В ходе круглого стола, од­
ним из модераторов которого 
выступил зампредседателя 
профсоюза Михаил Авдеенко, 
участники семинара поде­
лились друг с другом регио­

нальным опытом реализа­
ции решений VIII и IX съездов 
профсоюза, поговорили о 
приоритетных направлениях 
профсоюзной деятельности на 
2020—2025 годы. Также были 
обсуждены сопутствующие 
этому проблемы и пути их 
решения.

Завершился же семинар 
большой форсайт-игрой (это 
систематический, совместный 
процесс построения виде­
ния будущего, нацеленный 
на повышение качества при­
нимаемых в настоящий мо­
мент решений и ускорение 
совместных действий, —прим. 
«ЧТ») по построению про­
странства персонализирован­
ных практик наставничества 
в суверенном национально-
ориентированном образо­
вании РФ, организованной 
экспертами Нижегородского 
педагогического университета 
имени К.Минина.

С.НИКОЛАЕВА.

Организаторами мероприя­
тия выступили региональное 
министерство образования, 
науки и молодёжной политики, 
издательство «Просвещение» и 
краевая организация профсоюза 
образования. 

На торжественной церемонии 
открытия участников привет­
ствовал председатель краевого 
профсоюза Сергей Даниленко. В 
своём выступлении Сергей Нико­
лаевич сказал, что «задачи могут 
быть разными, но цель одна — 

стремиться к развитию системы 
образования». Он рассказал об 
основных направлениях деятель­
ности, приоритетных задачах 
региональной профорганизации, 
затронул актуальные вопросы 
отрасли и сказал, что отрадно 
и очень правильно, что столь 
значимый образовательный 
форум проводится именно в 
профсоюзном пансионате.

Участников сессии ждали три 
насыщенных и интересных дня 
плодотворной и творческой 

работы. Обсуждали профилиза­
цию в школе, подходы к воспи­
тательной работе, организацию 
дополнительного образования 
в сельских и малокомплектных 
школах, кадровые вопросы и 
меры по снижению документа­
ционной нагрузки на педагогов. 

Общая же задача стратеги­
ческой сессии — разработать 
эффективные решения для суще­
ствующих проблем образования. 
Завершением сессии стала за­
щита дорожных карт.

Подводя итоги мероприятия, 
министр образования, науки 
и молодёжной политики края 
Елена Воробьёва поблагодари­
ла всех участников сессии за 
конструктивную и практикоори­
ентированную работу. Отметим, 
что особые слова благодарности 
прозвучали в адрес краевой 
профорганизации образования 
и команды издательства «Про­
свещение», с помощью которых 
удалось реализовать идею про­
ведения данного форума.

Закрытием этой стратегиче­
ской сессии образовательный 
сезон текущего года завершился. 
До встречи в новом году!

А.КОЛЕСНИКОВ.

«Битва наставников»

КО
НКУР


СЫВ гостях у «ЧТ»  

краевой профсоюз  
работников  
образования

Новый опыт для замов

Впервые под таким названием проведён региональный конкурс. Приурочен 
он к профсоюзному Году педагога и наставника. Заявки на участие направили 
65 педагогов из 44 муниципальных образований Кубани. 15 из них по итогам 
дистанционного этапа приняли участие в очных конкурсных испытаниях.

Недавно в Нижнем 
Новгороде состоялся 
семинар для заместителей 
председателей региональных 
(межрегиональных) 
организаций Общероссийского 
профсоюза образования. В 
его работе принял участие 
зампредседателя краевой 
профорганизации по 
организационной и кадровой 
работе Владислав Гайворонский.

ОР
ГАНИЗ


О

ВАН
О

ПРОФСОЮЗОМ

Повышаем навыки 
    компетенции

СЕМИНАРЫ

УЧ
ИМ

СЯ
! В поисках решений

В конце октября на базе геленджикского 
профсоюзного пансионата «Рассвет» проходила 
стратегическая сессия для начальников 
муниципальных органов управления 
образованием края «Системные программы 
развития качества общего образования в 
регионе: задачи, решения, планы».

ПРОФСОЮЗ ПОМОГ!

«Всегда на нашей стороне!»

Краевой профсоюз образования 
продолжает свою успешную 
правозащитную работу во имя законных 
пенсионных интересов своих членов. 
«ЧТ» предлагает читателям пару писем 
учителей, пенсионные права которых 
в непростых судебных тяжбах отстоял 
региональные профсоюз.

КАК ЖИВЁШЬ, ПЕРВИЧКА?
Без профсоюза никуда!

«Профсоюзы были, есть и будут!»



4«ЧТ» №21, 9 — 22 ноября 2023 года

Мнение редакции не обязательно  
совпадает с мнением авторов.  
Ответственность за содержание  
рекламы несёт рекламодатель.

ТЕЛЕФОНЫ:
255-22-10, 259-62-53, 255-54-32,
255-29-39, 255-43-93 (факс).

ПОДПИСНой ИНДЕКС:
ПО 030

Учредитель и издатель —  
Союз «Краснодарское краевое объединение организаций профсоюзов».

Свидетельство о регистрации средства массовой информации ПИ № ТУ 23-00553,  
выданное Управлением Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий  

и массовых коммуникаций по Краснодарскому краю и Республике Адыгея.

Адрес издателя и редакции:
350020, г.Краснодар, 
ул. Красная, 143.

www.kkoop.ru
e-mail: chtr@bk.ru16+ Главный редактор 

Д.Н.седова

Фото взяты из открытых источников.

Выход номера 9.11.2023г.Газета отпечатана в АО «Издательство «СОВЕТСКАЯ КУБАНЬ», 350680, г.Краснодар, ул. Рашпилевская, 106. Печать офсетная. Тираж 5 409 Заказ № 2490 Цена свободная. Номер подписан согласно установленного графика, фактически в 18.00.

Краснодарское краевое профобъеди­
нение от всего сердца поздравляет

с юбилеем:
Райского

Сергея Васильевича
— председателя краевого профсоюза 

работников связи,
Лунтовского

Алексея Анатольевича
— водителя АХО краевого проф­

объединения;
с днём рождения:

Кулинченко
Виктора Васильевича

— директора Кубанского института 
социоэкономики и права  (филиал) ОУП 
ВО «АТ и СО»,

Катрушову 
Ларису Ивановну

— председателя координационного 
совета организаций профсоюзов Коре­
новского района,

Скорикову
Любовь Ефимовну

— ветерана краевого профобъеди­
нения,

Московченко
Людмилу Владимировну

— председателя координационного 
совета организаций профсоюзов Апше­
ронского района,

БеседУ
Николая Петровича

— председателя координационного 
совета организаций профсоюзов Кур­
ганинского района. К поздравлению 
присоединяется крайком профсоюза 
работников госучреждений и обще-
ственного обслуживания РФ.

v v v
Крайком профсоюза работников куль­

туры сердечно поздравляет 
с юбилеем

Зуй
Марину Фёдоровну

— председателя ППО Краснодарского 
цирка;

с днём рождения:
Борисенко

Елену Владимировну
— председателя ППО краевой би­

блиотеки им. А.С.Пушкина,
Блягоз

Нафсет Зауровну
— председателя ППО централизован­

ной бухгалтерии управления культуры 
г.Краснодара,

Воробьёву
Екатерину Владимировну

— председателя Горячеключевского 
горкома профсоюза,

Мишакова
Василия Викторовича

— председателя Калининского райко­
ма профсоюза.

v v v
Крайком профсоюза работников 

потребкооперации и предприниматель­
ства от всей души поздравляет

с юбилеем
Подолянец

Татьяну Ивановну
— председателя ППО Апшеронского 

райпотребсоюза;
с днём рождения:

Толмачевскую
Анжелу Казимировну

— председателя ППО Смоленского ПК 
Северского райпотребсоюза,

Драмашко
Валентину Васильевну

— председателя правления Северско­
го райпотребсоюза,

Штыльнову
Наталью Ивановну

— председателя ППО ПК «Вышесте­
блиевское сельпо».

v v v
Крайком профсоюза работников го­

сучреждений и общественного обслужи­
вания РФ от всего сердца поздравляет

с юбилеем
Голиченко

Татьяну Олеговну
— председателя Щербиновской РТО 

ПРГУ РФ;
с днём рождения

Панову
Валентину Ивановну

— председателя ревизионной комис­
сии краевой РО ПРГУ РФ.

v v v
Крайком профсоюза работников 

автотранспорта и дорожного хозяйства 
от всей души поздравляет

с юбилеем
Шубаркина

Николая Николаевича
— руководителя организации ООО 

«Новороссийская автоколонна №1»;
с днём рождения:

Непокупного
Андрея Владимировича

— руководителя организации АО 
«Кубаньпассажиравтосервис»,

Бойко
Ольгу Алексеевну

— главного бухгалтера организации 
МАО «Тимашевское ДРСУ»,

Копотилова
Михаила Дмитриевича

— директора организации МАО «Тем­
рюкское ДРРСУ»,

Сердюка 
Игоря Григорьевича

— директора ОАО «Красноармейское 
ДРСУ»,

Вартаньяна
Андрея Суреновича

— главного бухгалтера организации 
ФКУ УПРДОР Черноморье,

Ларюшко
Валентину Григорьевну

— казначея ППО ОАО «ПАТП-1» г.Арма­
вира,

Сенник
Наталью Николаевну

— главного бухгалтера организации 
МАО «Ленинградское ДРСУ»,

Решетову
Ирину Викторовну

— зампредседателя ППО НAO «От­
радненское ДРСУ»,

Грживач
Елену Анатольевну

— казначея ППО НАО «Темрюкское 
ДРСУ».
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Крайком профсоюза работников 

жизнеобеспечения горячо и сердечно 
поздравляет

с юбилеем:
Князева

Владимира Владимировича
— директора ООО «РЭП №12» 

г.Краснодара,
Терещенко

Михаила Григорьевича
— директора ООО «ЕНРЦ «Арма­

вирский»,
Сорокину

Светлану Викторовну
— председателя ППО МУП ТГП ТР 

«Водоканал» Тихорецкого района; 
с днём рождения:

Бересневу
Тамару Васильевну

— директора ООО «РЭП №9» г.Красно­
дара,

Коринец
Галину Анатольевну

— председателя ППО ООО «РЭП №19» 
г.Краснодара,

Матюшко
Александра Владимировича

— председателя ППО ООО «Деко­
ративно-цветочные культуры» г.-к.Сочи,

Нирадову
Эльмиру Зайнутдиновну

— директора ООО «Коммунальный 
сервис» г.-к.Геленджика,

Донченко
Юрия Зиновьевича

— директора УК «МУРЭП-32» г.Красно­
дара,

Дейкина
Александра Владимировича

— директора ООО «Юг-Быт» г.-к.Ге­
ленджика.

Поздр ав ля ем !

От имени полномочного пред­
ставителя Президента РФ в ЮФО 
Владимира Устинова собравшихся 
поприветствовал Алексей Ермаков, 
который сказал, что «в регионе 
накоплен передовой опыт органи­
зации и ведения растениеводства. 
Безусловно, главный залог успеха 
— это высокий профессионализм 
аграриев, их верность традициям, 
любовь и преданность избранно­
му делу».

Губернатор же отметил, что убо­
рочная страда этого года стала для 
аграриев серьёзным испытанием.

— Традиционно в середине 
осени подводим итоги сельско­
хозяйственного сезона, чествуем 
передовиков жатвы, говорим сло­
ва благодарности за щедрость 
нашей кубанской земле. Совсем 
не просто дался урожай этого 
года, погода испытывала нас на 

прочность. Но, невзирая 
ни на что, вы добились 
результата. Вес кубанского 
каравая составил 14 мил­
лионов 300 тысяч тонн. Вы 
приучили нас к рекордам, 
но этот урожай, добытый в 
битве, еще ценнее. Сегодня агро­
промышленный комплекс края 
— высокотехнологичный, но в 
основе всё равно остаётся чело­
век. Слова большой благодарности 
механизаторам, комбайнерам, 
селекционерам и учёным, всем 
труженикам села. Ваша твёрдость 
характера позволили собрать до­
стойный урожай. Теперь хлеб из 
кубанского зерна будет на столах 
не только у миллионов россиян, но 
и у жителей 50 стран мира. А край 
продолжит, даже в это непростое 
время, оставаться гарантом про­
довольственной безопасности и 

житницей всей страны, — сказал 
Вениамин Кондратьев.

Глава региона подчеркнул, что 
в этом году в крае удалось со­
брать 9,6 млн тонн пшеницы, 2,5 
млн тонн кукурузы, 1,3 млн тонн 
подсолнечника. Сегодня поля за­
севают произведёнными в крае 
семенами, создают устойчивые к 
непогоде сорта.

В свою очередь Юрий Бурлачко 
заметил, что сегодня Кубань про­
изводит весь перечень сельскохо­
зяйственной продукции, которая 
известна далеко за пределами 
нашей страны. Агропромышлен­

ный комплекс динамично развива­
ется, несмотря на все сложности и 
трудности, а санкции стали точкой 
роста. 

— Мы расширили перечень 
стран, куда поставляем продук­
цию, лидируем в производстве 
овощей и фруктов. Внедряем 
чистое земледелие, активно ис­
пользуем передовые технологии 
и свои материалы для посевов. 
Спасибо аграриям за верность 
родной земле, благополучия вам 
и процветания, — завершил своё 
выступление глава законодатель­
ной власти региона.

Председатель краевого профсоюза 
работников АПК Марина Моспаненко 
приняла участие в праздновании 
Дня студента в Пашковском 
сельскохозяйственном колледже. 
Во время торжественного мероприятия дирек­

тор колледжа Юрий Тимченко вручил первокурс­
никам ветеринарного отделения студенческие 
билеты, пожелав успехов в учёбе. В свою очередь 
Марина Валентиновна поздравила студентов 
с началом учебного года и по итогам летней 
экзаменационной сессии 2022-2023 гг. вручила 
профсоюзные дипломы и стипендии наиболее 
отличившимся юным членам профсоюза:
l студентке 1 курса по специальности «Со­

циальная работа» Ирине Затолоке;
l студентке 1 курса по специальности «Зем­

леустройство» Милане Ходжаян.
В колледже ветеринарное отделение открыто 

в 2014 году. Чтобы успешно выполнять профес­
сиональные обязанности, ветеринарный фель­
дшер должен иметь значительный багаж знаний 
в различных областях и науках. Ветеринария 
объединяет анатомию, физиологию, гистологию, 
ветеринарно-санитарную экспертизу и клиниче­
скую диагностику, о чём студентам рассказала 
заведующая ветеринарным отделением Ольга 
Шумейко. 

Ветеринары после учёбы имеют право ра­
ботать в ветеринарных аптеках, лабораториях, 
животноводческих фермах, зоопарках.

В декабре 2015 года состоялось официальное 
открытие клиники и аптеки на базе лабораторно-
учебного корпуса ветеринарного отделения 
колледжа. В клинике любой посетитель получит 
не только консультации, но при необходимости 
и помощь, включая оперативное вмешательство 
квалифицированных специалистов. Оснащён­
ность клиники позволяет проводить гемато­
логические, биохимические, ультразвуковые 
исследования, и рентген диагностику.

Без сомнения, практикоориентированный под­
ход в обучении будущих специалистов, позволяет 
выпускать на рынок труда 
более подготовленные и 
конкурентноспособные 
кадры.

Сегодня Пашков­
ский сельскохозяй­
ственный колледж 
одно из современ­
нейших образова­
тельных учреждений 
Кубани, в котором 
работает 191 сотруд­
ник и учатся 1424 
студента. В колледже 
5 отделений очной 
формы обучения по 
10 специальностям, 

1 рабочая про­

фессия, а также заочная форма обучения. 
Все эти достижения стали возможным благо­

даря тесному конструктивному сотрудничеству 
руководства колледжа с первичной профорга­
низацией преподавателей и студентов, которая 
существует в колледже более 80 лет — со дня 
его основания. 

Сохраняя исторические традиции профорга­
низации колледжа, сегодня это одна из сильных 
первичек в агропроме края, председателем 
которой неоднократно избирается Марина 
Кулакова. Профлидер строит работу профкома 
на тесном взаимодействии с администрацией 
в рамках делового, конструктивного сотруд­
ничества, что позволяет решать трудовые и 
социально-экономические вопросы всего боль­
шого коллектива.

Марина Моспаненко в завершении встречи 
отметила, что профессиональный практический 
подход в обучении будущих специалистов для 
аграрной отрасли, позволяет выпускать на рынок 
труда более подготовленные и конкурентноспо­
собные кадры, которые пополнят ряды работаю­
щих членов профсоюза.

Свои стипендии от профсоюза в октябре, когда 
наша страна праздновала Всероссийский день 
профессионально-технического образования 
(День профобразования), получили и учащиеся 
Кореновского автомеханического техникума, 
который расположен в станице Платнировской. 
Здесь состоялась торжественная линейка, кото­
рую открыл директор учебного заведения Роман 
Дикий. Как водится, прозвучали гимны России, 
Кубани и Кореновского района. 

Отрадно, что на это мероприятие пригласи­
ли лидера Кореновской райпрофорганизации 
работников АПК Ларису Катрушову. Она с удо­
вольствием вручила Дипломы ЦК профсоюза 
стипендиатам, обучающимся в техникуме, и сами 
стипендии по итогам летней сессии.

Прфсоюзные стипендии заслуженно получили 
первокурсники:
l обучающийся по профессии «Мастер по 

ремонту и обслуживанию 
автомобилей» Дмитрий 
Лавренов;
l учащийся по про­

фессии «Мастер сель­
скохозяйственного 
производства» Клим 
Афанасьев;
l  осваивающий 

профессию «Мастер 
по ремонту и обслу­
живанию автомоби­
лей» Егор Пахалков;
l и учащаяся на 

пекаря Карина Бе­
лоха.

М.ШАЛИМОВА.

В хозяйстве «Березанском», что 
расположилось в Кореновском районе, 
в ознаменование Дня работников 
сельского хозяйства и перерабатывающей 
промышленности прошло запоминающееся 
чествование животноводов.

Мероприятие состоялось недалеко от животно­
водческой фермы №2 в х.Анапском, в бывшем лагере 
труда и отдыха, сразу же после вечерней дойки. При 
этом открытие украсилось фейерверком, а торже­
ственности придали не только тёплые 
слова в адрес тружеников со стороны 
администрации, но выступление заме­
чательного певческого и художествен­
ного коллектива «Полюшко».

Профсоюз селян и здесь не остался 
в стороне. Председателем районной 
профорганизации Ларисой Катрушо­
вой по ходатайству лидера первички 
хозяйства Любови Шумилиной вруче­
ны Почётные грамоты краевого проф­
союза, а от районного — финансовые 
вознаграждения в размере 3 тысячи 
рублей каждому из отличившихся 
животноводов.

Давайте же назовём имена тех, кого 
по праву считают лучшими в этом 

хозяйстве, тех, кто проявляет активную жизненную 
позицию, добросовестно трудится и участвует в проф­
союзной деятельности.

Итак, это:
l оператор машинного доения Ольга Куркотова;
l оператор машинного доения Наталья Погребняк; 
l подсобный рабочий Александр Партолин;
l лаборант Зоя Гусева;
l оператор по искусственному осеменению Ирина 
Малтыз.

Праздник районного 
масштаба
Недавно жители Крыловского района отпраздновали 
89-ю годовщину образования муниципалитета.

Со словами приветствия и поздравления к жителям и гостям 
обратился глава района Виталий Демиров.

В этом году праздник имел свою специфику. Дело в том, что 
на нём чествовали и работников сельского хозяйства, чей труд 
имеет огромное значение для процветания и благополучия 
крыловчан. 

По итогам условий трудового соперничества на уборке 
урожая, победителям — руководителям сельхозпредприятий, 
главам крестьянско-фермерских хозяйств, комбайнерам, ме­
ханизаторам, водителям — вручены кубки, дипломы и Благо­

дарственные письма районного главы.

В предверии 
профпраздника 
председатель Курганинской 
районной профорганизации 
работников АПК Людмила 
Твердохлебова, проявив 
в очередной раз свои 
организаторские 
способности, организовала 
выездной семинар для 

профактива муниципального 
образования. 

В этом замечательном мероприятии 
приняли участие профактивисты ООО 

«Галан», ООО «Колхоз Рассвет», СПК колхоз 
«Новоалексеевский», ООО «Агро-Галан», 
УСХиПП, ООО «Сельхоз-Галан», ГАПОУ 
КК «КАТТ».

В этот раз актив выехал в посёлок 
Гузерипль Майкопского района республи­
ки Адыгея. Отсюда, кроме прочего, для 
участников семинара были организованы 
экскурсия на кордон Кавказского запо­
ведника, посещение музея природы и 
гранитного каньона. 

Профактивисты получили массу впе­
чатлений, ведь природа нашей малой 
родины подчас неописуема, она величе­

ственна и удивительна своими бесценны­
ми красотами.

Положительные эмоции участников 
били через край, так как посредством та­
ких семинаров они не только участвуют в 
обсуждениях проблем профсоюзной дея­
тельности и дискуссиях, получают знания 
и навыки, но и душевное общение, заряд 
здоровья и массу ярких воспоминаний. 

Хорошо, что есть профсоюз и такие 
замечательные традиции выездных се­
минаров в удивительные места родного 
края!

М.ЛУКЬЯНОВ.

НКХП продолжает дина­
мично развиваться: в настоя­
щее время идёт реализация 
масштабной инвестпро­
граммы по технологической 
модернизации экспортно-
проводящей инфраструкту­
ры. Завершение её первого 
этапа позволило увеличить 
мощность портовой пере­
валки с 6,7 до 7,1 млн тонн 
в год. Конечная цель про­
граммы —- нарастить объём 
перевалки до 11,6 млн тонн 
в год. 

«Уже более века пред­
приятие остаётся одним 
из флагманов российского 
АПК, успешно адаптируясь 
к промышленным, экономи­
ческим, социальным, полити­
ческим изменениям в стране 
и мире», — отметил министр 
сельского хозяйства РФ Дми­
трий Патрушев в юбилейном 
поздравлении, направлен­
ном в адрес комбината.

Своё 130-летие предпри­
ятие встречает значимыми 
результатами: в сельхозсе­
зоне 2022/23 объём пере­
валки зерна на экспорт до­
стиг рекордных, близких к 
историческому максимуму 
показателей — 6,4 млн тонн, 
а за первые три месяца сезо­
на 2023/24 отгружено 2,1 млн 
тонн. При этом в августе 2023 
года был поставлен месяч­
ный рекорд перевалки этого 
года — 752 тыс. тонн. 

Отгрузка зерна на экспорт 
на предприятии осуществля­
ется более чем в 20 стран 
мира, а его услугами ежегод­
но пользуются более десятка 

компаний-экспортёров.
Не секрет, что первоо­

снова эффективной работы 
НКХП — это его сотрудни­
ки. За более чем вековую 
историю на предприятии 
сложилась не одна трудовая 
династия, где опыт и мастер­
ство передаются из поколе­
ния в поколение. За большой 
личный вклад в развитие 
компании и высокий профес­
сионализм ряд сотрудников 
в торжественной обстановке 
получили награды феде­
рального и регионального 
значения. Кроме того, — 
Благодарность Министерства 
сельского хозяйства РФ.

В честь 130-летия пред­
приятия более 50 человек 
награждены почётными гра­
мотами, денежными пре­
миями и знаками краевого 
профобъединения, регио­
нальной профорганизации, 
ЦК профсоюза работников 
АПК РФ.

Руководитель комбина­
та Денис Деменков и его 
первый заместитель по эко­
номике и финансам Юрий 
Медведев награждены на­
грудным знаком ЦК аграрно­
го профсоюза «За развитие 
социального партнёрства» 
и ценными подарками. А 
коллектив предприятия в 
целом — Почётным дипло­
мом ЦК профсоюза и ценным 
подарком. 

Председатель краевого 
профсоюза работников АПК 
РФ Марина Моспаненко так­
же от всего сердца поздрави­
ла коллектив комбината со 
столь знаменательной датой 
со дня основания:

— Вот уже 130 лет ком­
бинат связан с сельским хо­
зяйством Кубани и нашей 
страны. Сменялись эпохи, 
изменялись названия, но 
Новороссийский элеватор 
никогда не терял своего ав­
торитета. Благодаря нако­

пленному опыту, грамотному 
управлению, уникальным 
технологиям, сплочённому 
коллективу, сегодня вы яв­
ляетесь лидерами в стране 
по объёмам хранения, пере­
работки и экспорту зерна. 
Уникальность и эффектив­
ность комбината признана 
не только в России, но и в 
мире. 

Достижения коллектива 
элеватора в немалой сте­
пени обеспечены деловым 
сотрудничеством и совмест­
ной работой администра­
ции с профорганизацией. 
Уверена, что социальное 

партнёрство и сотрудниче­
ство продолжатся и будут и 
дальше содержательными и 
конструктивными.

От имени тружеников 
АПК желаем коллективу со­
хранения производственных 
традиций, осуществления 
планов и уверенного взгляда 

в будущее, чтобы эффектив­
ные результаты радовали 
всех: руководство прибылью, 
а работников — зарплатой 
и премией! А каждому из 
работников желаю –- креп­
кого здоровья, семейного 
благополучия, мирного неба, 
радости и счастья, — сказала 
Моспаненко.

Заметим, что из 600 че­
ловек, работающих на пред­
приятии, 539 человек явля­
ются членами профсоюза, 
а его первичку возглавляет 
Юрий Яцына. В своей работе 
председатель профоргани­
зации опирается на проф­
актив предприятия в лице 
Л.Корниенко, Г.Величкину, 
И. Шабанову, Ю.Литвинову, 
С.Ряжских, И.Бебенина, Е.Три­
фонову, И.Тулаеву, А.Федо­
ренко и др. 

«НКХП» навсегда вписан в 
историю города-героя. Здесь 
работают настоящие патрио­
ты, готовые совершить тру­
довой подвиг во имя процве­
тания любимого города, края 
и всей страны. Достаточно 
вспомнить, что во време­
на Великой Отечественной 
войны труженики комбината 
до самого прорыва обороны 
Новороссийска не оставляли 
свои рабочие места, отправ­
ляя зерно жителям страны и 
нашей армии.

Верность и преданность 
Родине предприятие по­
казывает и сейчас, оказывая 
помощь и поддержку участ­
никам специальной военной 
операции.

С.САМСОНОВА. 

Триумф 
хлеборобов

С окончанием уборки на праздновании Дня урожая 
аграриев Кубани поздравили губернатор Вениамин 
Кондратьев и председатель Законодательного Собрания 
края Юрий Бурлачко.
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И для ума, и для души…

Честь и хвала 
животноводам!НА

ГРАДЫ



в честь праздника!

ЮБИЛЕИ

В 2023 году ПАО «Новороссийский комбинат хлебопродуктов» (НКХП) празднует 
свой 130-летний юбилей. История предприятия началась в 1893 году, когда был 
построен Новороссийский силосный амбар-элеватор емкостью 49 тыс. тонн. На 
тот момент он был крупнейшим в Европе и вторым по величине в мире. Сегодня 
НКХП — это крупнейший портовый перевалочный комплекс в акватории Азово-
Черноморского бассейна. По объёмам перевалки он входит в тройку ведущих 
зерновых терминалов России. Возглавляет коллектив гендиректор Денис 
Деменков. 

13десятилетий!в лидерах
СТРАДА
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работников апк

вестивести

Отсканируй! 

И  прочитай  подборку   номеров 
«Человека   труда»


